Aktivitet 6: Verksamhetsberattelse och verksamhetsplan (VB/VP)
for Civilingenjorsprogrammet i Teknisk Fysik

1. Allmén beskrivning och analys av utbildningsprogrammet

a) Ansvarig for VB/VP: Detta ir verksamhetsberittelse och verksamhetsplan (VB/VP) for
civilingenjorsprogrammet i Teknisk fysik (TF) vid Umea universitet (UmU). VB/VP har
skrivits av assisterande programansvarig Rasmus Oberg och programansvarige Ludvig
Lizana i samarbete och samrdd med ovrig programledning. Nyckeldata har tagits fram i
samarbete med programledning, studievagledare, studieadministrator, och exjobbsansvarig
vid Institutionen for Fysik, samt administratorer vid Teknisk-naturvetenskaplig fakultet
(TekNat). Programradet har tagit del av analysen och diskuterat denna under ett
programradsméte (2023-10-30). Dokumentet foljer mallen for VB/VP som ska skrivas inom
UmUs kvalitetssystem, I dokumentet anvands ofta begreppet “"programledning”, vilket avser
programansvariga tillsammans med ledningsgrupp och programrad (Bilaga 2).

Denna VB/VP {6ljs under lasarets gang upp av programledningen, samt diskuteras i moten
med TekNats utbildningsledare. Vidare anvinds den som underlag vid kollegiala
granskningar. Foreslagna atgirder implementeras inom ledningsgruppens ordinarie
verksambhet, eller via ansokta medel frdn TekNat

b) Programmets overgripande syfte. Programmet syftar till yrkesexamen "civilingenjor,
inriktning teknisk fysik”, men det dr dven mojligt att ta ut en examen i sjukhusfysik for de
studenter som  uppfyller = motsvarande examensbeskrivning.  Teknisk  fysiks
examensbeskrivning och utbildningsplan finns pd UmUs webb (Utbildningsplan och

examensbeskrivning (umu.se)).

¢) Definiera inriktningar. Definitionen av inriktningen Teknisk fysik (och andra viktiga
definitioner) aterfinns i sin helhet i bilaga 3, men sammanfattas har. Teknisk fysik grundas i
amneskunskaper i fysik, matematik, och datavetenskap som vilar pd vetenskaplig grund.
Teknikomrédet for Teknisk fysik vid UmU definieras enligt tvd delomraden:

e Modellerings- och simuleringsteknik (MoSi): Avancerade datorberdkningar for att
analysera, modellera, simulera, forutsiga och utvirdera fysikaliska skeenden,
tekniska produkter och processer. MoSi bygger vidare pa grunder i fysik och
matematik saval som pa programmeringsteknik och numeriska metoder.

e Mitteknik (Méat): Modern mitteknik for att observera, analysera, forutsdga och
utvardera fysikaliska skeenden, tekniska produkter och processer. Mt bygger vidare
pa grunder i fysik och elektronik savil som pa experimentell metodik, matematik och
matematisk statistik.

Teknisk fysik vid UmU ar en forhéllandevis ung civilingenjorsutbildning (startade 1988)
jamfort med liknande utbildningar i Sverige, med god valbarhet och mgjlighet att anpassa
delar av utbildningen efter studenten som individ. Programmet kan beskrivas av en rad
ledord (vilkas inneb6rd behandlas i detta dokument):

e Kvalitet: Langsiktigt kvalitetsarbete sedan 1988. Hogsta kvalitet i UKAs utvirdering
2013.
e Valbarhet: Stor mojlighet att skapa en unik utbildning anpassad till individen.
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¢ Studentinflytande: Amanuenser och andra studenter deltar i drift och
kvalitetsarbete.

¢ Gemenskap och engagemang: Var programanda hjilper oss kidnna samhorighet
mellan studenter, arskurser, programledning, och larare.

e Narhet: Nira till kursgivande institutioner, lirare, och programledning, samt god
samanhallning mellan &rskurser.

e Naringsliv: Projektkurser i flera arskurser, samt att vi har projektkurs mot
naringslivet som examenskrav. Teknisk fysik anses viktig for arbetsmarknadens
behov men SCB forutspar en brist fram till 2035 (Sa forandras efterfragan pa
civilingenjorer till 2035 | Ingenjoren (ingenjoren.se)).

¢ Forskning: Alla fordjupningsprofiler har forskande larare, och projektkurser inom
ett brett antal forskningsomraden finns tillgingliga inom programmet.

d) Programuppliagg. De forsta 5,5 terminerna ar s.k. basterminer. Har foljer studenterna
en bestdmd studievig for att garantera progression i kunskaper och fardigheter. Avvikelser
kan dock forekomma for antagna till "senare del av program” samt sjukhusfysiker dar nagra
kurser byts ut. Kurserna under dessa 5,5 terminerna dmnar ge studenterna en bred grund
inom matematik, fysik, data-, och ingenjorsvetenskap. De sista 4,5 terminerna utgors av
profilterminer som domineras av férdjupningskurser. Breddande allmadnna ingenjorskurser
(Bilaga 3) lases under bade bas- och profilterminer. Kurser och moment inom projektarbeten
fungerar som en rod trdd genom programmet dar studenterna forbereds for sin framtida
yrkesroll (for examen krdvs minst 15 hp varav minst 7,5 hp mot néaringslivet).
Programledningen har tagit fram fordjupande kurspaket, s.k. profiler, som bygger vidare pa
kunskaper och firdigheter fran basterminerna. Profilerna har en stark forankring i aktiva
forskargrupper vid UmU, och pekar pa utvalda &mnes- och yrkesomréaden.

Andra Teknisk fysikprogram i Sverige lises ofta som kandidat + master, 3+2 ar. Detta ar inte
fallet for Teknisk fysik vid UmU. Men vi har organiserat programmet sd att det ar enkelt att
ta ut en kandidatexamen i fysik efter 3 ar (Bilaga 5). Kandidatexjobb genomfors d& under
lasperiod 4 (LP 4) i arskurs 3 dir utrymme frigjorts for valbara kurser.

Vision, liangsiktiga mal och status. Teknisk fysiks visioner antogs 2011-12-23. Utifran
dessa planerar Teknisk fysik sina langsiktiga mal savil som det dagliga arbetet. Visioner, mél
och status beskrivs i Bilaga 4. Visionerna iar i kort:

1. Teknisk fysik i Umed ska vara en topputbildning i nationella sammanhang och ett
sjalvklart val for studenter som vill vara vil forberedda for ett yrkesliv som
civilingenjor.

2. Bade studenter och larare ska trivas med att vara en del av programmet och
sammanhallningen och programandan skall gora att alla kdnner sig delaktiga
och engagerade.

3. Teknisk fysik ska priglas av stindig utveckling och forbiattring, genom ett val
organiserat och systematiskt arbete.

e) Programmets organisation och medverkande institutioner. Teknisk fysik
administreras av Institutionen for fysik dar programansvariga och amanuenser ar anstallda.
Ansvar och resurser for kurserna ligger hos kursgivande institutioner. Programmets kurser
ges av fyra fakulteter (TekNat, medicinsk, samhallsvetenskaplig och humanistisk), uppdelat
pa 9 institutioner. De 5 institutioner som ansvarar for flest kurser ar Institutionerna for
Fysik, matematik och matematisk statistik (MaMs), datavetenskap (CS), tillimpad fysik och
elektronik (TFE) samt strélningsvetenskaper. Inom ramen for ett fatal inriktningar, samt

2


https://ingenjoren.se/2021/04/27/sa-forandras-efterfragan-pa-civilingenjorer-till-2035/
https://ingenjoren.se/2021/04/27/sa-forandras-efterfragan-pa-civilingenjorer-till-2035/

allmdnna ingenjorskurser, finns dven kurser pa institutionerna for ekologi, miljo och
geovetenskap (EMG), sprakstudier, idé- och samhillsstudier, samt Handelshogskolan. En
mer detaljerad beskrivning av Teknisk fysiks organisation finns i Bilaga 2.

Programledningen bestar av programansvariga, ledningsgrupp och programrad. Fran och
med 2023 har vi utokat ledningen fran tre till fyra programansvariga (en ordinarie, tva
bitridande, och en assisterande PA). Tillsammans ansvarar de for programmets
sammanhang, progression, oOvergripande kvalitet och drift samt samordning mellan
kursgivande institutioner, studenter och larare osv. Programledning har till sin hjalp ett antal
undergrupper med studenter.

Ledningsgruppen triffas i fysiska moten ca. 1 gaing/manad. PA-gruppen triffas dven separat
efter behov diar vi tar operativa beslut och diskuterar fall som kan innehélla kinslig
information. Programradet kommunicerar i via epost och tréaffas i samband med att VB/VP
skrivs. Utover det har vi arligen dterkommande studierektorsmoten med de 5 institutionerna
som ansvarar for de flesta av kurserna. Ledningsgruppen ar indelad i 9 verksamhetsomraden
mellan vilka aktiviteter och ansvar fordelas mellan olika individer. Teknisk fysik har en
omfattande ledningsgrupp, och innehéller sannolikt fler anstillda personer i
ledningsfunktion pa programmet jaimfort med ovriga program vid TekNat. Resurser for
denna utokade ledningsgrupp kommer fran fysikinstitutionen.

f-g) Nyckeltal och analys. Nedan visas ett urval av nyckeltal. Analys och diskussion finns i
resp. figurtext.
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Fig. 1.1. (tv.) Soktryck (antal forstahandssokande per plats) och (t.h.) antalet
forstahandssokande for Teknisk fysik och Sjukhusfysik for senaste dren. Efter en 6kning
under covid-dren har soktrycket nu sjunkit, och fallit under 1 for TF for forsta gdngen
sedan 2011. Detta innebar lagre intag, samt intag av studenter med ldgre intagningsbetyg.
Ett hogt betyg fran gymnasiet dr forstds inte en garanti for att en student ska klara
programmet bra, men om antagningsbetyget okar bor de svagaste studenterna inte
komma in, och detta bor oka retentionen. Utover strategier relaterande till forbdttring av
kuvaliteten pa programmet har TF linge varit aktiva med att lata (for det mesta) nojda
studenter vara ambassadorer och marknadsfora programmet vid bl. a. robottdvlingen,
oppet hus, och presentationer hos deras tidigare gymnasieskolor. Vi hoppas att
dterupprdttandet av dessa aktiviteter 1 full skala kommer ha positiv inverkan pa
soksiffrorna.
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Fig. 1.2. Andel kvinnliga studenter i de senaste nybérjarkullarna. Andelen kvinnor har
under mdnga ar legat runt 20%. Denna siffra har dock stigit under senaste ar, med
rekordmdnga kvinnor (36%) antagna under HT23. Vart langsiktiga mal for andelen
kvinnliga studenter pa hela programmet ska ligga over 25%, ett mal vi glddjande nu
tangerar.

Examinationsfrekvens

__70% 100

£ 60%

é 50% I y | I 80 E N Tagit examen (%)
S 40% 60 3 mmmm Nira examen (%)
G 2

g 30% w0 B Kull

) =

& 20% 20 é e Tagit examen

c

g 1% Nara examen

S 0% == e ™ ™ ML 0

HO9H10H11H12H13H14H15H16H17H18

Fig. 1.3. Andel (%) ur resp. kull som tagit examen och som dr ndra examen (bla och orange
staplar, vdnster axel) samt antal individer i dessa kategorier (linjer, héger axel). Vi
definierar studenterna vara ndra examen om de har >260 hp godkidnda kurser
inrapporterade i Ladok (kursernas relevans for Teknisk fysik har dock inte granskats for
denna kategori). For kullarna HT09-17 dr examinationsfrekvensen omkring 55%
motsvarande drygt 30 studenter (med mdjlighet till ca. 60% om man tar med studenter
med >260 hp). Det finns en viss eftersldpning i examinationen eftersom den yngsta
relevanta kullen (HT18) har betydligt ldgre examinationsfrekvens dn de tidigare. En hogre
examinationsfrekvens vore dock onskvdrd. Fordndringar i kursprogressionen under T5-6
har implementerats for att bibehdlla fysikintresset bland studenterna, och ddrmed dven
forhoppningsvis 6ka retentionen. Effekten av dessa dtgdrder bor kunna ses inom de
kommande tre dren.
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Fig. 1.4. Antal redovisade exjobb under dren 2013-2023 (VT), indelat i HT och VT. Vi ser
sedan 2018 ungefir 45-50 redovisade exjobb per Gr, med majoriteten av dessa exjobb
redovisade under VT, nérmare bestimt i juni mdnad. Okningen frdn och med 2018 kan
mest sannolikt forklaras med den 6kade kullstorleken under senare ar da
examinationsfrekvensen i sig varit konsekvent runt 55%. En majoritet av exjobben bedrivs
inom ndringsliv, men en mindre mdngd (~25%) inom universitet, region, eller liknande.

h) Forutsedda och oforutsedda hindelser. Under det gingna lasdret har langtida
studierektor pa inst. for fysik gatt i pension och en ny studierektor (Herbert Gunell) tilltratt. I
samband med detta byte har vi valt att byta ut och uppdatera ett antal utdaterade digitala
system. Ett av dessa system ar det digital verktyg som tidigare anvants for anmaéilan och
hantering av examensarbeten. Det tidigare systemet som nyttjat en separat webbplats har
bytts ut mot ett GDPR-anpassat system som huvudsakligen nyttjar Canvas for
kommunikation mellan parterna involverade i exjobbet. Detta nya system har sjosatts i
mindre skala under VT23 och kommer implementeras i fullo under HT23.

Under VT23 har programledningen valt att dela upp programansvarsrollen (ej inkl. bitr.
programansvar) i tva positioner. Denna uppdelning star mellan ordinarie programansvarige
med ansvar mot fakulteten (Ludvig Lizana), samt en assisterande programansvarig med
ansvar mot programverksamhet och studentkontakt. Denna roll fylls av en nuvarande
doktorand pa inst. for fysik, och tidigare student vid TF. Ordinarie programansvarig vintas
gradvis trappa ner ansvar infor ett eventuellt byte inom rollen. Eventuell ersittare har dnnu
inte hittats.

Under VT23 har programledningen observerat ett lagre antal sokande till programmet an
tidigare ar (se sek. 1f). Denna trend har dven observerats hos andra civilingenjorsprogram vid
TekNat. Programledningen vill utreda eventuella orsaker bakom dessa laga soksiffror, samt
atgiarda dessa, men eventuella utredningar bor eventuellt utféras pa fakultetsniva da
problemet drabbar fler program an TF.

Slutligen kommer Teknisk Fysik under HT23 fira 35-ars jubileum. I samband med detta
kommer ett antal "happenings” anordnas under terminen for att uppratthélla programanda,
involvera studenter och alumner, och fira allt som gor Teknisk Fysik vid UmU till ett unikt
och utmarkt program.



i) Relation till andra utbildningar. I en omvirldsanalys fran 2019 jamforde vi vart
program med andra Teknisk fysik-utbildningar i Sverige. Dessutom finns det nagra program
vid UmU som vi bor jimféra oss med eftersom de har liknande rekryteringsbas eller
karridarmojligheter eller eftersom det ar betydande samldsning pa bas- och/eller profil-niva:

¢ Civilingenjorsprogrammet i Energiteknik (ET): Likartad rekrytering.
Samlasning de forsta ~2 terminerna. Valbarheten pé programmen och studenternas
amnesintresse gor att studenter manga ganger kan tillgodorakna sig flera kurser fran
det andra programmet, och studenter som byter program fran TF till ET, och vice
versa, sker regelbundet. Likartad arbetsmarknad for vissa profiler.

¢ Civilingenjorsprogrammet i teknisk datavetenskap (TDV): Omfattande
samldsning inom profilerna Berdkningsfysik, samt Sensorteknik och datorseende.
Samldasning pa ett antal relaterade kurser (t.ex. inom allminna
ingenjorskursomradet). Likartad arbetsmarknad.

¢ Civilingenjorsprogrammet i industriell ekonomi (IE): Likartad rekrytering.
Samlasning inom bla. profilen Finansiell modellering, samt projektkursen
Ingenjorens roll i arbetslivet. Likartad arbetsmarknad.

j) Samarbeten/6verenskommelser mellan fakulteter. Véara studenter har mgjlighet
att kombinera examina i Teknisk fysik och sjukhusfysik. Denna mgjlighet finns enligt var
kunskap inte pa andra svenska larosaten. Teknisk fysik och sjukhusfysik har egna sokkoder,
men studenterna ldser ungefiar forsta halvan av programmet tillsammans. Sjukhusfysiks
kurser ges av personal fran Medicinsk fakultet och TekNat.

2. Tidigare ars VB/VP och kollegial extern granskning
Senast programmet genomgick kollegial granskning var lasaret 2021/22. Ett urval av
attgiarder fran denna samt tidigare ars VB/VP finnes nedan.

Maluppfyllelse: I kollegiala granskningen (och dven tidigare) uppkom det att programmet
inte kan garantera maluppfyllelsen. Vi har under aret gitt igenom programmets profiler och
utront “"nyckelkurser” som ar centrala for profilerna i frdga. Dessa nyckelkurser kommer
sedan sta i fokus for programledningens arbete i att garantera maluppfyllelsen. Mélet ar att
kunna implementera dessa kurser som obligatoriska inom respektive profil, men detta har
inte kunnat utforas pa grund av meningsskiljaktigheter mellan programledning och
examensenheten kring implementering av en ny examensbeskrivning.

Slutenkiit: Under 2022 infordes en slutenkdt som gér ut till studenter efter avslutad
utbildning, dock med begriansad svarsfrekvens. Svarsfrekvensen har varit fortsatt 1dg under
2023, sannolikt da enkiten gar ut i samband med examen, en redan hektisk tid for studenten
(exjobbsavslut, examensansokan, etc.). I och med detta planerar programledningen flytta
denna enkat till slutet pa termin 9, alltsa inf6r examensarbetet.

Inventera Umea Universitets sex genomsyrande perspektiv: Programledningen vet
att det undervisas mer av dessa perspektiv d&n vad som framgar av kursplanen och
kursnamnet. Under kollegiala granskningen bedomdes det ocksa att vi hade en lagre grad av
ingenjorskurser dn andra utbildningar. Vi uppfattar att denna bedémning till stor man ar
grundad i olika synsitt kring vad en ingenjorskurs ska innehalla, dir granskarna framhaver
kurser i bl. a. el-, och hallfasthetslara, medan TF i Umea tillhandahaller ingenjorskurser inom
bl. a. mat-, och simuleringsteknik. En annan anledning kan vara att kursernas
ingenjorsinnehéll inte &r tillrdckligt vdl synliggjorda. Under aret har vi 1atit
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kvalitetsamanuens ga igenom alla kurser och kartldgga alla genomsyrande perspektiv. Denna
analys pavisar att trots att perspektiven ofta dr nirvarande inom kurserna, men att
perspektivens integrering i kursmaterialet ofta ar otydlig. Det finns dock ofta en problematik
fran kursansvarigas sida att implementera perspektiven vidare da kopplingen till kurserna
inte ar sjalvklar vid forsta anblick. Vidare finns uppfattningen bland studenterna att flera av
perspektiven, sarskilt forsknings-, och naringslivsanknytning, dr battre integrerade mot
senare delar av programmet, men ar bristfalligt implementerade inom baskurserna.

Forbittra akademiskt skrivande: Aven om exjobben bedoms ha god kvalité (bl.a. av de
kollegiala granskarna), skulle studenterna gynnas av att forbattra sin skriftliga formaga.
Forutom foreldsningar som vi redan har, ar videomaterial kring “good practice” for
exjobbsrapportskrivande under upparbetning. Detta material upparbetas av larare i
akademiskt skrivande vid fakulteten (Martin Rosvall) och 2mnas vara klart under HT23.

3. Programvirdering (aktivitet 4)
Teknisk fysik har som rutin att varje lasar genomfora ett antal egna enkatutvarderingar bland
programmets studenter och andra intressenter. Dessa ar:

¢ Nyborjarenkiten. Webbenkit som gar ut till 4k 1 under forsta veckan pa Teknisk
fysik. Har foljer vi upp bl.a. rekrytering samt studenternas studiemotivation,
forkunskaper och forvantningar. Forkunskaper foljs dven upp i de diagnostiska
proven i "prep-matten”, den frivilliga kursen innan terminsstart for ak 1.

¢ Student/programenkiiten. Webbenkit till programmets alla studenter.
Genomfors vanligtvis i mitten av varterminen. En del fragor aterkommer varje ar sa
att vi kan folja utvecklingen medan andra fragor byts utefter det tema vi vill studera
resp. ar. Studenters syn pa programmet fangas ocksa upp i UmUs ”Studiebarometer”.
Dar behandlas ocksd omraden bla. forsknings- och néringslivsanknytning,
internationalisering, jamstalldhet, och hallbar utveckling.

¢ Liararenkiten. Genomfordes for forsta gdngen HT 2020 men inte foregdende lasar
och planeras utforas efter behov. Eventuellt kommer en lararenkit att genomforas
under kommande ldsar men temat for denna ar inte beslutat.

e Avbrottsenkiten och Studieuppehillsenkiten. Gar ut till studenter som gor
avbrott eller studieuppehall.

¢ Examensarbetesenkiten. Webbenkat till student, handledare och examinatorer
efter avslutat examensarbete. Formerna for denna enkatutviardering utvecklas under
innevarande ldsar med uppdaterade enkétfragor med en del om examensarbetet och
en annan del om utbildningen i stort. Denna enkit haller pa att nyutvecklas och
implementeras i TFs nya webbstod for exjobbshantering.

¢ Alumnenkiit. Genomfors med négra ars mellanrum. Vi fragar bl.a. om hur snabbt
alumnerna fick jobb och om utvecklingsmgjligheter for programmet, men svaren om
utvecklingsomraden ar vildigt spridda och svara att anvdnda sig av. De behover
darfor omformuleras. Dessutom vill vi lagga till frigor som beror hur bra programmet
svarar mot arbetsmarknadens behov.

e Slutenkit. Programansvarig skickar ut till alla som tagit examen genom Teknisk
fysiks canvas-sida. Tyvarr har vi haft en 1ag svarsfrekvens. Programledning ser 6ver
tajming for utskick av denna enkit samt exjobbsenkat for att forbattra svarsfrekvens.

4. Sakring av nationella examensmal (aktivitet 5)



Under andra halvan av programmet foljer studenterna fordjupningsprofiler som har stor
valbarhet. Under basterminerna laser de flesta studenterna samma kurser. Enda undantaget
de som ir antagna till "senare del av program” eller de som laser sjukhusfysik diar négra
kurser byts ut. For att enklare analysera examensmalmatrisen, har vi darfor delat upp den i
separata block som visar: basterminer (termin 1—5), valbara allmidnna ingenjorskurser, och
valbara profilkurser. I Bilaga 1 redovisas den fullstindiga examensmalsmatrisen uppdelade i
respektive kategori.

I den senaste kollegiala granskningen (samt den forra 2018—-2019) framkom kritik om att det
kan vara svart att garantera att alla mal uppfylls i och med den stora valbarheten bland
allmédnna ingenjorskurser och profilkurser. For att adressera denna problematik arbetar vi
med att infora obligatoriska kurser i varje profil och krava att en student har minst en sddan
kurs i examen. Dessa obligatoriska "nyckelkursen” skulle da granskas i extra detalj av
programledning och vidareutvecklas for att fylla onskade behov i programmet vad giller
kunskaper, fardigheter och progression.

Vi reviderar matrisen en gang per ar pa varterminen efter korresponderande uppdatering av
utbildningsplanen, Réda traden (RT), och mallen f6r den individuella studieplanen (ISP)
(ISP_mall.xlsm (live.com)). Programansvarig ansvarar for alla klassificeringar mellan FSR
och nationella mal och resultatet tillstyrks av berorda studierektorer.

Vi noterar att det ar en bedomningsfraga huruvida ett FSR uppfyller ett givet nationellt mal.
Vi har valt en konservativ tolkning nir vi tagit fram var matris. Resultatet anger déarfor en
undre grians for hur mycket de nationella mélen examineras i kurserna. I vissa fall ar de
nationella malen ganska omfattande. Vi har darfor valt att dela upp och fortydliga en vissa av
dem delmal. Vi hanvisar till Bilaga 1 for fullstandiga definitioner.

5. Forskningsanknytning

Teknikomrédets tva viktigaste byggstenar dr amneskunskaper i fysik och matematik, &mnen
som vilar pa en solid vetenskaplig grund. Av basterminernas kurser dr 9o hp inom
huvudomradet fysik och 51 hp inom matematik. Vetenskapligt sprak och resonemang &ar en
naturlig del i undervisningen eftersom antalet disputerade ldrare ar stort. Exempelvis ar alla
kursansvariga larare inom fysik och matematik pa basterminerna disputerade. Utover det ar
manga lab-handledare och riaknedvningsledare doktorander som tranas i kritiskt tinkande,
forskningsmetodik, och vetenskaplig kommunikation.

Vetenskaplig kommunikation mellan studenter trdnas ocksd utanfor ordinarie kurser i
Teknisk fysiks “plugg-korridor”. I korridoren finns manga studieplatser dar studenter hjalper
varandra over arskurserna. Ofta diskuterar studenterna framfor rullbara White-boards som
programmet kopt in.

For att ytterligare starka kopplingen mot aktuella forskningsomraden har programledningen
nyutvecklat kursen ”Aktuella forskningsomraden i fysik”. Denna kurs lases av TFs studenter i
borjan av termin 6. Kursen inleds med en introduktion till vetenskaplig metodik och en
genomgang av grundliggande strukturer for en vetenskaplig artikel. Darefter fokuserar
kursen pa nagra aktuella forskningsomraden i fysik diar var institution bedriver
internationellt konkurrenskraftig forskning. Kursen gick den forsta gangen VT20 och ir
mycket uppskattad av studenterna.


https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=http%3A%2F%2Fwww.tp.umu.se%2Ftekniskfysik%2FISP_mall.xlsm&wdOrigin=BROWSELINK

Teknisk fysiks profiler ar starkt forskningsanknutna eftersom de ges av en eller flera aktiva
forskargrupper och/eller centrumbildningar vid UmU. Programmet inrédttar bara profiler dar
det finns stark forskningsanknytning. Méanga profilkurser behandlar aktuell forskning. Man
kan ocksa misstdnka att den relativt stora andelen examensarbeten inom akademien (ca.
25%, Fig. 1.5) ar en effekt av den goda forskningsanknytningen pa Teknisk fysik.

6. Internationalisering i utbildningen
Fysikinstitutionens internationaliseringsverksamhet har lange varit omfattande och under

senaste aren, med undantag for pandemiaren, har ca. 25% av HST inom TekNats kurser i
fysik genererats av utlindska inresande studenter.

Tyvirr har antalet utresande studenter sjunkit i sviterna av pandemin. Aren innan pandemin
(18/19 och 19/20) snittade programmet 13 utresande studenter/ar. Denna siffra har sjunkit
till 3 studenter/lasar under aren efter pandemin (22/23 och 23/24). Innan pandemin vidtog
programledningen flera atgiarder for att motivera studenter att dka utomlands. Vi har
exempelvis inbjudit hemkomna studenter att beridtta om sina erfarenheter pa
utbildningsmissor, och startat en blogg pa Instagram (Teknisk fysik pa utbyte
(@tekniskfysikabroad) « Foton och videor pa Instagram) for utresande tekniska fysiker. De
hemkomna studenternas presentationer under utbildningsméassorna i synnerhet skapade
stort intresse for utbyte hos foljande arskullar, och planeras goras igen under lasaret for att
“kickstarta” utbytesverksamheten efter pandemiaren. Populira resmal for studenterna under
de senaste aren inkluderar Tyskland, Osterrike, och Sydkorea.

Vi har dven erbjudit inresande studenter att ge inspirationsféreldasningar om hur det ar att
komma till UmU, och hur det ar att studera vid deras hemuniversitet. Studietriffar mellan
internationella och lokala studenter har &ven arrangerats. Studierektor for
internationalisering planerar aven att prioritera att sluta avtal med universitet som vi tror att
vara tekniska fysiker vill besoka.

7. Jamstiilldhetsintegrering

En aterkommande problematik pa Teknisk fysik ar att andelen kvinnor ar 1ag, runt 15—25%,
under lang tid (se nyckeltal, Fig. 1.2). Detta ar i linje med andelen kvinnliga studenter pa
Teknisk fysik fran andra Teknisk fysik-, och civilingenjorsprogram i Sverige; se rapporten
som Kungl. Ingenjorsvetenskapsakademien (IVA) tog fram 2019 i samarbete med
Teknikforetagen och Sveriges Ingenjorer, https://www.iva.se/publicerat/teknisk-obalans.
Nyborjargruppen TF HT23 gér emot denna linje och bestédr glidjande av >35% kvinnor, en
rekordhog andel som vi hoppas ar ett tecken pa hogre andel kvinnliga sokande dven
kommande ar. Vart ldngsiktiga mal ar minst 25% kvinnliga studenter (Bilaga 4).

For att verka for en jamnare fordelning forsoker vi gora det vi kan samt skicka tydliga
signaler utdt om programmets jamstéalldhetsarbete. Till exempel forséker vi fi en jamn
konsfordelning mellan de som informerar om programmet till gymnasister och andra
intressegrupper. I marknadsforingsmaterial forsoker vi visa upp bade manliga och kvinnliga
forebilder. Vi jobbar ocksd med en permanent kvinnlig representation i ledningsgruppen. Vi
har haft en kvinnlig huvudprogramansvarig mellan 2005-2022. Dessutom, av alla Teknisk
fysiks ca 70 amanuenser (sedan den forste amanuensen lasaret 1994/95) har ca 40% varit
kvinnor. Detta ir betydligt hogre dn andelen kvinnor pa programmet vilket tyder pa att
kvinnliga studenter ar mer aktiva 4n genomsnittet och hjalper till att gora programmet
battre.


https://www.instagram.com/tekniskfysikabroad/
https://www.instagram.com/tekniskfysikabroad/
https://www.iva.se/publicerat/teknisk-obalans

Just nu finns inga aktiva utvecklingsprojekt pa Teknisk fysik dir vi mer systematiskt angriper
jamstilldhetsproblem. Daremot har vi under 2022 avslutat ett projekt dar vi har analyserat
alla programmets kurser utifran UmUs sex genomsyrande perspektiv, bland annat
jamstidlldhet. Den genomgingen kommer ge oss en battre bild av vilka
jamstalldhetsperspektiv som tas upp i varje kurs. Darefter ar vi en bittre position att designa
ett atgardsprogram. Fran denna analys fann vi att trots att det finns samsyn kring vikten av
jamstalldhetsfragor, och en vilja bland studenter och larare att integrera dessa fragor i
programmet, s ses mojligheterna att integrera dessa fragor i individuella kurser som
begransade. For att atgarda detta amnar programledningen soka ut passande kursen for att
mer explicit involvera dessa fragor. Under hosten 2022 bad vi dven kursansvarig for
“Ingenjorens roll i samhillet” att bygga ut studenternas intervjupaket med fragor om hur
foretag arbetar med jamstilldhetsfragor i vardagliga arbetet och vid rekrytering. Forslaget
mottogs positivt.

Vi noterar att fysikaliska och matematiska nyckelbegrepp som tillimpas inom Teknisk fysik
ar konsneutrala. Med det menar vi att det inte finns elementarpartiklar eller matematiska
bevis som kan klassas som typiskt manliga eller kvinnliga. Dock &r inte “utévarna”
konsneutrala—larare, handledare, laroboksforfattare, etc. Bland kursansvariga péa
fysikinstitutionen (d.v.s. seniora forskare/larare), ar det bara tvd som ar kvinnor. Men det
finns fler kvinnor bland laborations- och riaknehandledare (typiskt sett doktorander men
aven dldrekursare). P4 de andra av vara fem viktigaste institutioner har vi ingen aktuell
statistik vad galler kvinnliga och manliga larare, men ménga av Teknisk fysiks &mnen brukar
anses som mansdominerade. Naturligtvis vore det onskvart ifall man vid nyrekryteringar kan
lagga mer vikt vid genus, men det finns manga andra viktiga randvillkor att ta hansyn till vid
anstallningsiarenden.

I detta avsnitt har vi fokuserat pa konsjamstélldhet. Att analysera jamstilldhet i en vidare
bemaérkelse sd som sexualitet, etnicitet, klass och religion, ar svarare och kriaver mer resurser,
och vore béattre lampat att uforas pa fakultetsnivd, dar ett storre stickprov skulle minska
risken for uthdngning. Vi kan dock notera att Teknisk fysik under de senaste aren Gver lag
rekryterat fler studenter med utlindsk bakgrund an tidigare.

8. Samverkansinslag och arbetslivsanknytning i utbildningen
Véra studenter visar stort intresse for niringsliv och karridr, och programmet uppmuntrar
detta intresse med flertalet aktiviteter, bdde inom och utanfor programkurser:

Inom programkurser

e Inledande ingenjorskurs i Teknisk fysik: Bl.a. ingdr projekt mot ett fiktivt
foretag.

¢ Ingenjorens roll i arbetslivet: Innehaller behovsbaserat projekt mot regionalt
niringsliv. Denna kurs innefattar ett 4 HP projektarbete, i samarbete med andra
studenter bade inom och utanfor TF.

¢ Projektkurser: Rod trad genom Teknisk fysik diar studenterna forbereds for sin
yrkesroll. Viktigt att notera ar att Teknisk fysik som enda civilingenjorsprogram vid
UmU har projekt i nara samarbete med naringsliv/samhaille som examenskrav (7,5
hp). Dessa kurser kan utféras bade i storre arbetsgrupp, samt enskilt mot foretag.

¢ Allmianna ingenjorskurser: Syftet med dessa ar att starka studentens kompetens
inom omraden som &r viktiga for yrkesrollen (Bilaga 3).

¢ Examensarbete: Ca. 80% av examenarbetena genomfors pa foretag.
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Nytt for ldsaret 23/24 ar dven en ny kurs Engineering Applications som dmnar sitta
fysikkunskaper inom de mer teoretiska omraden kvantmekanik och elektrodynamik i en
ingenjorsmassig kontext. Denna kurs kors som pilot under HT23 och kommer att ga under
termin 5 och innefatta dels foreldsningar fran fysiker involverade i niringslivet, dels egna
projekt dar studenterna far realisera sina fysikkunskaper i ett projekt likt de som kan stotas
pa inaringslivet.

Utanfor programkurser

¢ Inspirationsforeldsningar: Flera per termin. Med foretag, alumner och forskare.
Dessa forelasningar leder ofta till studentprojekt/examensarbeten.

¢ Samverkansamanuens: Samverkar mot  alumner och  omgivande
samhalle/foretag. Samverkansamanuensen ordnar ofta inspirationsforelasningarna.

¢ Br(u)anchrad: I samband med TFs arshogtid (november varje ar) inbjuds alumner
till en sondagsbrunch med programrdd dar programmet och dess utveckling
diskuteras.

¢ Utbildningsmaissor: Genomfors en gang per termin. Foretag och/eller alumner
inbjuds ofta att delta i massorna genom foredrag om deras studievig, samt vart den
har lett dem.

¢ Karens arbete: Teknisk fysiks studenter tar via F-sektionen del av karens (NTKs)
samverkansarrangemang, t.ex. Uniaden, naringslivskvillar osv.

e Programradet: Har niringslivsrepresentation for att uppratthélla forstaelse for
naringslivets behov.

e Teknisk fysiks alumnnit: Teknisk fysik arbetar med att halla god kontakt med
vara alumner. Detta natverk anvander vi oss av t.ex. vid studievagledning, rekrytering
och utveckling av programmet.

9. Perspektiv pa hallbar utveckling

Krav for examen fran Teknisk fysik ar 7,5 hp hallbar utveckling (HUT, Bilaga 3). Enligt
utbildningsplanen far foéljande HUT-kurser per automatik raknas i examen (kurser kan ocksa
tillgodoraknas fran andra larosaten om de uppfyller vara krav):

e Hallbar utveckling for ingenjorer, 7,5 h. Ges VT.

e Hallbar utveckling och stralningsmiljo, 7,5. Ges HT. (Utvecklad for sjukhusfysiker
som dock maste ldsa ytterligare en kurs for att uppfylla examenskraven. Kursen
uppfyller dock kraven for HUT och kan darfor liasas dven av andra Teknisk
fysikstudenter.)

Utover dessa kurser behandlar larare begrepp inom ramen for andra kurser som faller under
“perspektiv pa héllbar utveckling”. Vi tanker framst pa systemtidnkande, kritiskt tdnkande,
sjalvmedvetenhet och problemlosning. Pa samma sdtt som vi ska Kkartligga
jamstalldhetsintegrering (se avsnitt 7), har vi under 2022 avslutat ett projekt dar vi ska
analysera alla programmets kurser utifrdin UmUs sex genomsyrande perspektiv, bland annat
hallbar utveckling. Den genomgangen kommer ge oss en béttre bild av vilka perspektiv som
tas upp i varje kurs som gar utover kursnamn och kursplan. Darefter kan vi diskutera och
utforma ett atgardsprogram.

10 a. Studentinflytande

Teknisk fysik har en ldng tradition av att inkludera studenter i programledningen och
undervisningen. Fragor diskuteras vid uppstyrda moten eller vid spontana traffar. I listan
nedanfor finns konkreta exempel pa studentinflytande:
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¢ Amanuenser. Varje lisar har Teknisk fysik tre amanuenser (studenter) som jobbar
deltid inom programledningen.

¢ Programradet. Star for studentrepresentation, framst frdin NTK.

¢ Studiendmnden. Arbetar med kvalitetsfragor. Den bestar av studenter fran alla
arskurser och leds av kvalitetsamanuens. Sammantrader 4 ggr/lasar.

¢ Studentradet i MaMs. Har representanter fran alla arskurser pa Teknisk fysik. De
sammantrader 2 ggr/termin och har stort inflytande pé& kursutveckling,
kursgenomforande, progression m.m. pa MaMs.

e PR-gruppen. Arbetar med rekrytering, PR, och extern samverkan. Gruppen bestar
av studenter och leds av samverkansamanuens.

e TFs innovatorium. Aven kallat 3D-labbet, r en kreativ verkstad for studenter, och
som skots och utvecklas av studenter i samrad med programledning. 3D labbet ar
ocksd basen for den éarligt aterkommande robottivlingen med deltagande frén
Teknisk fysik, andra program, andra larositen, gymnasieskolor, foretag, och alumner.
Robottiavlingen arrangeras av it-amanuens med stod fran programledningen och
studenter.

e Kvalitetsprojekt inom TF. Kurser som utvecklar studenters fardigheter i
kvalitetsarbete. Bl.a. har kursplaneverktyget Roda traden, samt en virtuell fysikmiljo
for undervisningssyfte, utvecklats inom en sadan kurs.

e F-sektionen. Arligt mote mellan F-sektionens ledning och bitr. PA. Aven arligt mote
med generaler infor arlig studentintroduktion.

10 b. Studentcentrerat lirande

For att oka studenternas engagemang for larande har Teknisk fysik flertalet kurser dar
studenterna bade sjilva och i grupp far 16sa komplexa problem, samt en lang tradition av att
anvianda studenter som handledare och utvecklare av kursmaterial. Nedan redovisar vi ndgra
exempel.

e Redan fran forsta kursen pa programmet uppmanar programledningen studenterna
att plugga tillsammans for att de ska liara sig av varandra och utveckla formagan att
resonera fysikaliskt och matematiskt. For att underlitta for studenterna har
institutionen for fysik inkopt rullbara whiteboards som anviands flitigt i plugg-
korridoren.

e Institutionen for fysik arvoderar ofta studenter som handledare i olika sammanhang.
Exempelvis dldrekursare som handleder rikneovningar eller laborationer i lagre
arskurser. Detta fungerar mycket bra eftersom aldrekursare i ménga fall kan skapa
battre motivation, forstielse, engagemang och fortroende hos de yngre da
aldersskillnaden ar mindre &n till en typisk handledare pa mer senior niva. Det ar
heller inte ovanligt att dldrekursare ocksd fungerar som informella handledare i
miljoer for sjalvstudier (t.ex. i plugg-korridoren dir tekniska fysiker fran olika
arskurser studerar tillsammans). Detta skapar en god sammanhallning mellan
studenter och Aarskurser, och bidrar till att studenterna tar en aktiv roll i
larandeprocessen. Vidare later det dldrekursare utveckla sina forméagor inte bara
inom dmnet, utan dven i pedagogik och ledarskap.

o Teknisk fysik har flera kurser diar studenterna stimuleras att vara en del av
larandeprocessen. Det kan gilla 6ppna laborationer (t.ex. "tvadagarslabben” pa forsta
kursen, “Elektromagnetismens grunder” i ak 2, och ”Fysikalisk matteknik” i ak 3),
projektkurser/moment (t.ex. projektveckan pa forsta kursen, “Ingenjorens roll i
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arbetslivet” i 8k 2 och excellenta projektkurser under senare dk sdsom ”Design, Build,
Test”, samt profilkurserna ”Satellitteknik och satellitdesign” och ”Beroringsfria
méatmetoder”), kamratrespons (studenter granskar och ger konstruktiv feedback till
varandra i flera kurser) och aktiverande problemlésningssessioner (t.ex. "Vagfysik
och optik” i ak 2).

e Pa projektkurser ingar normalt att studenterna skriver individuella sjalvreflektioner.

11. Programmet har adekvat lararkompetens

Kurslarare bemannas av de institutioner som ger programmets kurser, dar 5 institutioner ger
flest kurser (Bilaga 2). De flesta av de undervisande lararna har forskarutbildning och/eller
ar disputerade. Programledningen har god mdjlighet att diskutera med dessa institutioner
om bemanningsproblematik pa de aterkommande studierektorsmotena eller genom 16pande
kontakter under lisdret. Utover det har vi inget storre inflytande pa bemanningen och
kompetensutvecklingen vid de olika institutionerna annat dn vid hemmainstitutionen Fysik
dir inga bemanningsproblem vintas under de kommande aren. Det vore intressant att
kartligga kompetensen hos programmets larare (t.ex. hur manga som har yrkeserfarenhet
utanfor akademien) pa de 5 institutionerna som ger flest kurser inom programmet for att
identifiera ev. behov av kompetensutveckling eller nyanstillning. Dock anser vi att en sddan
kartlaggning bor goras centralt av TekNat. T.ex. samldses Teknisk fysiks kurser med manga
andra program.

12. Programmets liirandemiljo och pedagogik

Vara 5 viktigaste kursgivande institutioner har erfarenhet och kompetens inom undervisning
i respektive dmne och de ansvarar for det pedagogiska upplagget och eventuell
laborationsutrustning. Tillgdngliga kursutvirderingar granskas l6pande under aret i de 4
Studiendimndsmotena och eventuella brister identifieras och diskuteras i ledningsgruppen.
Beroende pa bristernas karaktar kontaktar kvalitetsamanuens eller programansvariga berord
studierektor och/eller lirare omgéende, mindre bradskande brister diskuteras med ansvarig
studierektor pa de 5 arliga studierektorsmotena. Vad som beslutats under moétena foljs
darefter upp under efterfoljande lasar.

Liksom tidigare ar lider programmet av kursutvirderingar som inte alltid finns tillgdngliga
genom TekNats centrala kursrapportsystem. Detta ar en problematik som TekNat och
institutionerna ar vil medvetna om. TekNat utreder for nadrvarande processen med
kursutvarderingar och arbetar med att ta fram ett nytt webbaserat system som skulle kunna
ersitta det gamla kursrapportsystemet och férhoppningsvis forenkla for lararna. For att inte
enbart vara beroende av tillgiangliga kursrapporter har Teknisk fysik dock en stdende punkt
pa de 5 studierektorsmotena dar vi diskuterar de kurser som vi och studierektor tycker har
stuckit ut under aret, antingen pa ett positivt eller negativt sitt.

Lektions-, laborations- samt tentamenssalar bokas av resp. institution. Det vore onskvirt om
TekNat kunde gora en central inventering av liarandemiljon pa fakulteten, forslagsvis
samtidigt som man inventerar liararkompetensen (avsnitt 11). Ett kidnt problem pa
TekNat/UmU ar den begriansade tillgangen pa tentamenssalar som gor att tentor ibland
forlaggs till kvallar och helger. Detta uppskattas ofta inte av studenterna. Forhoppningsvis
atgiardas detta i och med den byggandet av nya tentamenssalar som paborjats vid Universum.

Utover resp. institutions pedagogiska arbete har programledningen ett centralt pedagogiskt
upplagg som vi formedlar till studenterna under hela utbildningen: Att de ska liara sig
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diskutera problemlésning, plugga tillsammans och hjilpa varandra, bade inom klasserna och
mellan arskurserna. En viktig larmiljo ar darfor “plugg-korridoren” (plan 3 i Naturvetarhuset
ndra amanuenskontoret och sky-walk till Fysikhuset). Dar finns manga studieplatser, dven
med stabord. Miljon ar dven i direkt anslutning till datorlaborationssalar for att uppmuntra
samarbete dven i digital problemlosning. Detta ar en naturlig samlingsplats som ar viktig for
den studiesociala miljon och sammanhéllningen pa programmet. Institutionen for fysik har
inhandlat ett antal whiteboards pa hjul. Dessa anvands flitigt av studenterna da de diskuterar
problemlosning i grupp.

En annan viktig larmiljo ar Teknisk fysiks “Innovatorium” eller ”3D-lab” dar studenter kan
forbattra sina ingenjorskompetenser inom t.ex. 3D-printing, CAD och design. 3D-labbet
invigdes 2013 och var en reaktion pa studenternas okande intresse for teknik. Det ar en
kreativ miljé pa Institutionen for fysik dar studenter har tillgang till 3D-skrivare, verktyg,
datorer och utrymme for att inom kurser och pa sin fritid skapa olika typer av tekniska
I6sningar. Institutionen star for kostnader av utrustning, lokal samt arvodering for den
student som har till uppdrag att under lasaret organisera aktiviteterna i lokalen. De som vill
anvanda 3D-labbet kontinuerligt maste ansoka om access och vi har normalt ca 150 studenter
per ar som ansoker. Intresset for innovatoriet har 6kat under de senaste aren, och tack vare
av detta har vi kunnat implementera flera forbattringsprojekt, bland annat dubblering av
innovatoriets yta, uppdatering av 3D-skrivare, samt inforskaffning av en sponsor (FOI) som
bidrar med 20 kkr/ar.

13. Framtida aktiviteter utifran verksamhetsberittelsen
a. Verksamhetsplan infor det kommande aret

Programmet har sedan linge en vil fungerande arscykel for kvalitetsarbetet inom de 8
verksamhetsomradena (Bilaga 6). Dokumenterade rutiner for den arliga verksamheten kan
fas pa begiran av programansvarig. Arscykeln sammanfattas kortfattat nedan:

e April - Juni: Overlimning mellan gamla och nya amanuenser.
Verksamhetsanalyser och planer (Bilaga 6) tas fram inom respektive
verksamhetsomrade infor nista lasars verksamhet samt hostens programanalys.

e Juni: Stormodte inom ledningsgruppen med bdde nya och gamla amanuenser.
Verksamhetsanalyser samt langsiktiga strategier och mal diskuteras.

e Aug: Nya amanuenser paborjar sitt verksamhetsar.

e Sep — Juni: Ordinarie verksamhet enligt dokumenterade rutiner, bl.a. moéten i
ledningsgrupp, studienimnd, programrad och PR-grupp samt utvecklingssamtal,
enkdtundersokningar, maissor, inspirationsforelasningar, arshogtid och robottavling
OSV.

Utover arshjulet planeras ytterligare aktiviteter for att hoja kvalitén hos programmet.
Exempel pa dessa aktiviteter inkluderar:

e Rekrytering: Arets soksiffror var anmirkningsvirt 1iga, samt manga av de som
sokte gjorde s i sista minuten (sista ansokningsdagen). Kvalitetsamanuens har under
aret i uppdrag att analysera ansokningsinformation for att skapa en battre riktad
rekrytering.

e Genomstromning: Kvalitetsamanuens har fatt i uppdrag att anvianda Ladok for att
undersoka genomstromning genom olika moment och kurser inom programmet. Vi
amnar anvanda denna information for att battre fordela resurser dar studenterna
behover dem som mest.

¢ Internationalisering: Den studentkultur dir ett stort antal studenter begav sig ut
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pa utlandsstudier dog i stor man ut i samband med pandemin. Vi hoppas kunna
kickstarta denna kultur igen genom mer marknadsforing kring mdgjligheterna att
utfora utbytesstudier, bland annat via presentationer frain hemkomna studenter.

b. Langsiktiga strategier
Flertalet ldngsiktiga strategiska satsningar planeras paborjas eller fortsdttas under aret.
Dessa inkluderar:

¢ Profilering mot gron teknik: Héllbar teknisk utveckling &ar ett bade for
studenterna och samhillet intressant dmne. Darfor har programledningen
ambitionen att gora en forstudie kring mojligheten for en/flera nya kurs(er), samt
eventuellt en profil mot omradet.

¢ Utveckling av ett kandidatprogram inom fysik: Ett kandidatprogram véantas
forbattra majligheterna for studenterna att anpassa sin egen utbildning, och darmed
minska mingden avhopp. Aven om det inte &r TF som utvecklar detta program #r det
rimligt att kandidatstudenter som intresserar sig for TF ska kunna byta inriktning
utan storre storningar i studiegdngen, och vice versa att studenter pa TF enklare ska
kunna ta ut en kandidatexamen.

o Fysikintresse: Det finns ett markvart tapp i fysikintresse hos studenterna mellan ar
1-3. En del av detta kan kopplas till den stora miangden kurser under ar 2-3, dar
mycket fysik introduceras, men kontext och applikationer diskuteras i mindre mangd.
Vi har redan introducerat kursen ”Aktuella forskningsomraden inom fysik” under
termin 6 for att ge studenterna en insikt i hur deras fysikkunskaper kan appliceras
inom aktuell forskning. Under &ret kommer vi dven introducera en projektkurs i
ingenjorsmassiga applikationer under termin 5 for att introducera studenterna till hur
deras fysikkunskaper kan appliceras inom ingenjorsyrket.

14. Sammanfattning

Fréan tidigare ars kollegiala granskning vet vi att programmets styrkor innefattar var goda
koppling till arbetsliv och samverkan, vart tydliga studentinflytande, samt den hoga kvalitén
p4 vara examensarbeten. Aven fysiska miljoer som Innovatoriet och pluggkorridoren lyftes.
Aven aspekter som nirheten mellan studenter och lirare, samt studenternas otroliga
engagemang i programmet bor lyftas.

Gallande svagheter bor det 1aga soktrycket lyftas. Laga soksiffror innebar i det ldnga loppet
firre, och rimligtvis p4 snittet svagare studenter. Aven studentretention inom programmet
har varit ett problem, men har syns tecken pa forbattring 6ver de senaste aren. Vi har har
sjosatt ett projekt for att vidare identifiera i vilket skede av studierna studieavhopp sker, med
maélet att vidare forbattra retention. Konsfordelning mellan studenter har linge varit ett
problem, med en fordelning mellan manliga och kvinnliga studenter under 75/25 %. Dock
har vi dven hir noterat forbittring, speciellt i och med kullen HT23. Aven
internationalisering ar ett forbattringsomrade, dd mingden utresande studenter drastiskt
sjunkit under pandemin. Vi hoppas under detta ldsidr kunna aterstarta intresset for
utbytesstudier med bland annat inspirationsforeldsningar frain hemkomna studenter.
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Bilaga 1: Examensmalsmatris

Examensmalsmatrisen anger hur de olika kursmalen (forvintade studieresultat, FSR) i TF:s
programkurser (programkurser listade i utbildningsplanen) relaterar till de nationella
examensmalen. I vissa fall 4r de nationella méalen ganska omfattande och vi har darfor delat
upp en vissa i mindre delmal.

Tabell Bi1.1. Nationella examensmal for Teknisk fysik (i vissa fall indelade i delmal). Inom
hakparenteser anges tolkningar/fortydliganden gjorda av programledningen. HUT =
Hallbar utveckling. Programansvarig reviderar drligen examensmalsmatrisen. Den
granskas dven av berord studierektor. ”1” i varje kolumn visar att ett FSR uppfyller ett
nationellt (del-) mal. Notera att ndagra enstaka kurser inte dr klassificerade (t.ex.
nytillkomna kurser i utbildningsplanen eller kurser vars FSR har fordndrats). De kommer
att klassificeras vid ndsta ordinarie revidering under kommande vartermin. For varje kurs
anges hur manga FSR den har samt hur manga av dessa FSR som motsvarar ett visst
nationellt mal. Kursmdlsmatrisen dr uppdelad i olika kursblock eller kategorier (enligt
examensbeskrivningen). Antalet FSR och hur manga som motsvarar ett visst nationellt mal
summeras inom varje block.

Kunskap och firstielse:

K1.1 visa kunskap om det valda teknikomridets vetenskapliga grund och beprivade erfarenhet [Matte, fysik]

K1.2 wvisa insikt | aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete

K2.1 visa brett kunnande inom det valda teknikomradet [MoSifMat], inbegripet kunskaper | matematik och
naturvetenskap

K2.2 visawisentligt férdjupade kunskaper inom vissa delar av omradet

Firdighet och férmaga:

F1.1 visafdrmaga att med helhetssyn kritiskt, sjdlvstandigt och kreativt identifiera, formulera och hantera
komplexa fragestaliningar [problemlsning: teoretisk, numerisk, experimentell (inom teknikomridet)]

Fi.2  visaférmaga att delta i forsknings- och utvecklingsarbete och déirigenom bidra till kunskapsutvecklingen

F2 viza férmdaga att skapa, analysera och kritiskt utvardera olika tekniska lésningar [utrustning,
programvara)

F3 viza férmdga att planera och med adekvata metoder genomftira kvalificerade uppgifter inom givna
ramar

F4.1 wvisaférmdaga att kritiskt och systematiskt integrera kunskap [ndstan tvirvetenskap, behiver ej finnas
problem)

F4.2 visaférmaga att modellera, simulera, forutsiga och utvardera skeenden dven med begransad
information [Avancerad problemldsning, 6ppna labbar — jfr F1]

F5 visa fiirmdaga att utveckla och utforma produkter, processer och system med hinsyn till manniskors
forutsattningar och behow och samhdllets mal fir ekonomiskt, socialt och ekologiskt hillbar utveckling
[HUT]

F& visa fiirmdaga till lagarbete och samwverkan | grupper med olika sammansattning

F7.1  visa férmdaga att i sdvil nationalla som internationella sammanhang muntligt | dialog med olika grupper
klart redogéra for och diskutera sina slutsatser och den kunskap och de argument som ligger till grund
for dessa

F7.2  visaférmaga att i sdwil nationella som internationella sammanhang skriftligt i dialog med olika grupper
klart redogdra for och diskutera sina slutsatser och den kunskap och de argument som ligger till grund
for dessa

Virderingsformaiga och forhiliningssatt:

Vi visa fiirmdaga att gira bedémningar med hdnsyn till relevanta vetenskapliga, samhalleliga och etiska
aspekter samt visa medvetenhet om etiska aspekter pa forsknings- och utvecklingsarbete [HUT]

vz visa insikt | teknikens majligheter och begriansningar, dess roll i samhadllet och manniskors ansvar far hur
den anvands, inbegripet sociala och ekonomiska aspekter samt miljé- och arbetsmiljbaspekter
[Ingenjgrsrollen)

L] formaga att identifiera sitt behov av ytterligare kunskap och att fortldpande utveckla sin kompetens
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Tabell B1.2. Examensmalsmatris for baskurser, allmdnna ingenjorskurser, kurser i hallbar
utveckling, projektledning, projekt, samt Teknisk fysiks profiler.

Baskurser ak 1

Kunskap & forstaelse

Fardighet & férmaga

Varderingsformaga
& forhallningssatt

Kurs FSR | K1.1 K1.2 K2.1 K2.2 |F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F4.2 F5 F6 F7.1 F7.2| V1 V2 V3
Inledande ingenjorskurs i 15
teknisk fysik 2 1 2 0 5 0 0 1 1 0 0 0 1 2 2 2 3
Programmeringsteknik med C 9
och Matlab 0 0 9 0 2 0 0 O 0 0 0 O 0 0 0 1 0
Endimensionell analys 1 6 6 0 6 0 2 0O 0 o0 1 0O 0 0 o0 0 0 0 0
Endimensionell analys 2 9 8 0 9 0 3 0O 0 o0 2 0O 0 0O O 0 0 0 0
Linjir algebra 714 o 4 0|4 0 00 1 0 0 o0 0 1 0 0 0
Flervariabelanalys 8 8 0 8 0 1 0O 0 0 1 0O 0 0O O 1 0 0 0
Statistik for tekniska fysiker 1] 2 0 2 0 7 0 0 1 1 2 0 1 2 1 1 0 0
Klassisk mekanik A 1118 o0 10 0|6 0 00 2 0 00 1 1 0 1 0
Summa: | 76 | 38 1 50 0 30 0 0 2 9 2 0 1 4 6 3 4 3
Virderingsférmaga
Baskurser ak 2 Kunskap & forstaelse Firdighet & formaga & forhallningssitt
Kurs FSR | K1.1 K1.2 K2.1 K2.2 |F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F4.2 F5 F6 F7.1 F7.2| Vi1 V2 V3
Fysikens matematiska
metoder 20 | 15 0 17 0 5 0 0 0 4 1 0 0 1 2 0 0 0
Fysikaliska modellers
matematik 9 9 0 9 0 2 0O 0 O 3 1 0 0 O 0 0 0 0
Teknisk berakningsvetenskap | | 7 0 0 6 0 5 0 2 0 3 0O 0 0O o0 0 0 0 0
Modern fysik 17 7 0 7 0 4 0 1 2 1 0 0 1 2 2 2 1 2
Vagfysik och optik B 7 6 0 6 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0
Elektromagnetismens grunder | 8 7 0 7 0 3 0 0 O 1 0O 0 0 o 1 0 0 0
Analytisk mekanik C 7 7 0 7 0 0 0O 0 O 0 0O 0 0O o0 0 0 0 0
Ingenjoérens roll i arbetslivet 8 0 0 0 0 0 1 0 01 O 0O 0 1 1 1 3 4 2
Summa: | 83 | 51 0 59 0 20 1 3 21 12 2 0 2 5 7 6 5 4
Varderingsférmaga
Baskurser ak 3 Kunskap & forstaelse Fardighet & formaga & forhallningssatt
Kurs FSR | K1.1 K1.2 K2.1 K2.2 |F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F4.2 F5 F6 F7.1 F7.2| V1 V2 V3
Kvantmekanik 1 14 | 11 0 0 0 7 0 0 O 0 0 0 1 1 0 0 1
Elektrodynamik 7 5 0 5 0 3 0 0 0 1 0 0 0 1 1 1 0 0
Teknisk berdkningsvetenskap
1] 3 0 0 1 0 2 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Fysikalisk matteknik 10| 0 0 10 0 4 0O 0 0 o 0O 0 0 o 0 0 10 0
Termodynamik B 8 8 0 0 3 0 0 0 oO 0O 0 0 oO 0 0 0 0
Statistisk fysik 1| 4 0 4 4 6 0O 1 o0 o 0O 0 0 o 0 0 0 0
Fasta tillstandets fysik 11 3 0 3 5 0 0 0 1 0O 0 1 1 1 1 0 0
Aktuella forskningsomraden i
fysik 9 0 5 0 5 2 2 0 0 O 0 0 0 1 1 2 0 0
Summa: | 73 31 5 31 12| 32 0 3 0 2 4 4 4 10 1
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Allmanna ingenjorskurser

Kunskap & forstaelse

Fardighet & formaga

Varderingsformaga
& forhallningssatt

Kurs FSR | K1.1 K1.2 K2.1 K2.2 |F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F4.2 F5 F6 F7.1 F7.2| Vi V2 V3
Inst. Datavetenskap:

Artificiell intelligens - grunderna 12 2 1 1 10 2 0 1 1 1 0 0 0
Datastrukturer och algoritmer C 10 0 0 10 0 6 0 1 1 0 0 1 0
Objektorienterad programmering

(Java) 9 3 0 3 0 5 0 0 O 1 1 0
Systemndra programmering 6 0 6 2 0 0 0 0 0 0
Teknisk berakningsvetenskap Il 3 0 0 1 0 2 0 1 0 1 0O 0 0O o 0 0 0 0
Inst. Matematik och matematisk

statistik:

Linjarprogrammering 9 1 0 8 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0
Kvalitetsteknik och

forsoksplanering 6 4 0 4 0 1 2 1 0 0
Transformmetoder 7 0 0 0 0 O 0 0 0

Inst. Fysik:

Design-Build-Test', projektkurs for

ingenjorer 21 0 0 0 0 3 4 1 1 1 0 1 2 2 2 2 1 1
Forsknings- och utvecklingsprojekt

inom teknisk fysik 8 0 0 0 0 0 0O 0 0o oO 0O 0 0 o 0 0 0 0
Informationsteori, natverk och

marknader 9 0 3 1 2 1 0 2 2 1 0 0 2
Kvalitetsprojekt inom teknisk fysik | 12 0 0 4 1 1 1 0 1 2 3 3 1
Laborativ problemlosning i fysik 20 0 5 0 0 1 1 0 1 1 2 5 0
Utvecklingsarbete i samverkan

med naringslivet 9 0 1 0 0 3 2 2 1 1 0 0 1 0 1 2 2 1
Inledande ingenjorskurs i teknisk

fysik 15 2 1 2 0 5 0 0 1 1 0 0 0 1 2 2 2 3
Inst. Tillampad fysik och

elektronik:

Analog kretsteknik 12 0 0 11 0 1 0O 0 0 1 1 0 0 O 0 0 0 0
Digital kretsteknik 14 0 0 14 0 3 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Mikrodatorer i inbyggda system 7 0 0 7 0 0 0O 0O 0o oO 0O 0O 0O o 0 0 0 0
Projektledning 1 6 0 0 3 0 2 0 0 1 1 0 0 0 1 1 1 1 0
Reglersystem 8 0 0 7 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0
Studentkonferens i elektronik och

mekatronik 16 0 1 1 0 1 0 1 5 0 0 0 1 1 3 4 2 2
Inst. Stralningsvetenskaper

Bildgivande kdrnspinnresonans

och ultraljud 15 8 0 0 8 7 0O 0 0O o©O 0 0 0 O 0 1 1 0
Djup maskininlarning med

tillimpningar i medicinsk

bildanalys 12 0 0 0 5 3 0 2 0 1 0 0 0 0 0 3 3 0
Fran prototyp till produkt ur ett

CE-perspektiv 7 0 0 4 3 1 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0
Hallbar utveckling och

stralningsmiljé 10 3 0 0 0 1 0 1 0 0 1 9 0 3 3 9 9 0
Hallbar utveckling och

stralningsmiljo med projekt 39 3 0 0 0 1 0 1 0 0 1 9 0 3 3 9 9 0
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Karnfysik 14 | 8 0 8 8 5 0O 1 0o O 0O 0 0 1 1 0 0 0
Klinisk praktik i medicinsk
stralningsfysik 8 0 0 0 0 1 0o 1 1 1 0O 0 1 o 0 1 1 1
Medicin for ingenjorer 7 0 0 5 0 0 0 0 o 0 0 2 3
Medicinsk teknik 15 8 0 1 0 5 0O 0 0 oO 0O 0 0 o 0 2 4 0
Medicinteknisk sakerhet och
riskhantering 8 0 0 0 4 4 0 3 0 1 0O 0 0 o 0 5 6 2
Projekt i stralningsmiljo 11 0 1 0O 0 0 1 1 2 1 1
Riskanalys inom stralbehandling 3 1 0 0 1 2 0 1 1 0 0 0 O 1 1 1 1 0
Engelska A, Academic writing 8 0 0 3 0 0 0 0 o 0 0O 0 0 o 5 0 0 0
Engelska for studerande pa
hégskoleingenjors-, civilingenjors-
och naturvetarprogrammen 31 0 0 0 0 0 O 0 0 0 0 1 2 0 0 0
Industriell ekonomi A 6 0 3 0 1 0 O 0 0 O 0 5
Inledande ingenjorskurs, 6ppen
ingang 9 0 0 0O 0 0 o 0 1 1 1 1
Teknikens idéhistoria 7 0 0 0 0O 0 0O oO 0 1 1 4 0
Hallbar utveckling for ingenjorer 8 0 3 0 1 0 1 0 0 0 3 1
Summa: (409 | 58 4 121 39 89 8 26 18 18 4 24 13 23 36 58 66 15
Valbara kurser i Hallbar Virderingsformaga
utveckling (valfri ak) Kunskap & forstaelse Firdighet & formaga & forhallningssatt
Kurs FSR | K1.1 K1.2 K2.1 K2.2 |F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F4.2 F5 F6 F7.1 F7.2| Vi1 V2 V3
Hallbar utveckling och
stralningsmiljo 10| 3 0 0 0 1 0O 1 0 o0 1 9 0 3 3 9 9 0
Hallbar utveckling och
stralningsmiljé med projekt 39| 3 0 0 0 1 0O 1 0 o 1 9 0 3 3 9 9 0
Hallbar utveckling for ingenjorer 8| 0 3 3 0 1 0 4 0 0 3 1 1
Summa: | 57 | 6 0 3 0 5 0 3 0 1 2 22 0 6 6 21 19 1
Valbara kurser i Virderingsformaga
Projektledning (valfri k) Kunskap & forstaelse Firdighet & formaga & forhallningssitt
Kurs FSR | K1.1 K1.2 K2.1 K2.2 |F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F4.2 F5 F6 F7.1 F7.2| Vi V2 V3
Design-Build-Test', projektkurs
for ingenjorer 21| O 0 0 3 4 1 1 1 1 2 2 2 2 1 1
Projektledning 1 6| 0 0 2 0o 1 1 0 0 1 1 1 1 0
Summa: | 27 0 0 3 0 5 4 1 2 2 0 1 2 3 3 3 2 1
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Valbara Projektkurser (valfri
ak)

Kunskap & forstaelse

Fardighet & formaga

Varderingsformaga
& forhallningssatt

Kurs FSR | K1.1 K1.2 K2.1 K2.2 |F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F4.2 F5 F6 F7.1 F7.2| Vi1 V2 V3
Design-Build-Test', projektkurs for
ingenjorer 21| O 0 0 0 3 4 1 1 1 0 1 2 2 2 2 1 1
Forsknings- och utvecklingsprojekt
inom teknisk fysik 8| O 0 0 0 0 0 0 O 0 0O 0 0 o 0 0 0 0
Informationsteori, natverk och
marknader 9| 0 0 3 0 5 1 2 1 0 0o 0 2 2 1 0 0 2
Ingenjorens roll i arbetslivet 8| O 0 0 0 0 1 0 01 O 0 0 1 1 1 3 4 2
Kvalitetsprojekt inom teknisk fysik 12| 0 0 0 0 4 1 1 1 0 0 0 1 2 3 2 3 1
Inledande ingenjorskurs i teknisk fysik | 15| 2 1 2 0 5 0 0 1 1 0 0 O 1 2 2 2 3
Inledande ingenjorskurs, 6ppen
ingang 9| 6 0 0 0 2 0 0 O 0 o o0 1 2 1 1 1 0
Mikrodatorer i inbyggda system 71 0 0 7 0 0 0 0 O 0 0O 0 O o 0 0 0 0
Projektkurs i datorseende 8| 1 0 1 1 2 0 3 1 2 0o 0 2 0 0 0 0 1
Projekt i stralningsmilj6 11| 0 0 1 0 0 0 0 O 1 1 1 1 1 1 2 1 1
Riskanalys inom stralbehandling 3] 1 0 0 1 2 0 1 1 0 0O 0 O 1 1 1 1 0
Stralningsdosimetri 17| 9 0 0 9 7 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0
Tillampad medicinsk bildbehandling 9| 3 0 0 3 0 1 0 1 1 o 0 2 2 2 1 0 2
Utvecklingsarbete i samverkan med
nadringslivet 91 0 1 0 0 3 2 2 1 1 0 0 1 0 1 2 2 1
Hallbar utveckling och stralningsmiljo
med projekt 39| 3 0 0 0 1 0 1 O 0 1 9 0 3 3 9 9 0
Summa: | 185 25 2 14 14| 34 10 12 8,1 7 2 11 14 18 18 25 24 14
Varderingsformaga
Profil: Berakningsfysik Kunskap & forstaelse Fardighet & formaga & forhallningssatt
Kurs FSR | K1.1 K1.2 K2.1 K2.2 |F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F4.2 F5 F6 F7.1 F7.2| Vi V2 V3
Aktuella forskningsomraden i fysik 91 O 5 0 5 2 2 0 0 O 0O 0 0 1 1 2 0 0
Avancerade berdakningsmetoder i
flodesmekanik 11| 3 1 1 3 4 1 1 1 0 2 0 O 1 1 2 0 1
Fysikens numeriska metoder 6| 0 0 0 2 4 0 1 2 2 0O 0 O o0 0 0 0 0
Matrisberakningar och tillampningar 5/ 0 0 0 4 3 0O 0 0O O 0O 0 0 1 1 0 0 0
Modellering och simulering 9] O 0 0 9 3 0 2 0 2 2 0O 0 O 0 0 1 0
Monte Carlo-simuleringar av kritiska
fenomen i fysik 8| 3 0 0 5 5 0 1 0 1 0O 0 0O o0 0 0 0 0
Numeriska metoder for partiella
differentialekvationer 7 0 0 4 0o 0 O 1 0 0 0 0 0
Optimering med tillampningar 10| O 1 0 4 8 0 5 2 4 1 0 0 O 0 2 0
Summa: | 65 | 6 7 1 39 | 33 3 10 5 10 6 0 0 3 3 4 3 1
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Profil: Sensorteknik och
datorseende P
Varderingsformaga
Kunskap & férstaelse Fardighet & formaga & forhallningssatt
Kurs FSR | K1.1 K1.2 K2.1 K2.2|F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F4.2 F5 F6 F7.1 F7.2| Vi V2 V3
Aktuella forskningsomraden i
fysik 9| O 5 0 5 2 2 0 0 0 0 0 O 1 1 2 0 0
Avancerad strémningslara 11 0 2 5 0 0 1 1 1 1 0 1
Beroringsfria matmetoder 13| 2 0 0 2 4 0O 0 1 © 0O 0 1 1 1 2 0 1
Biomedicinska sensorer och
analys 8| O 1 0 4 2 0 2 0 1 0 0 O 1 1 1 3 0
Multivariat dataanalys 21| 4 0 2 2 6 1 2 0 1 0o 0 O 1 2 0 0 0
Maskininlarning 17| 0 0 3 3 3 0 4 1 1 0O 0 O o0 0 1 1 0
Projektkurs i datorseende 8| 1 0 1 1 2 0 3 1 2 0O 0 2 O 0 0 0 1
Summa: | 87 9 6 6 19 24 3 11 4 6 0 0 4 5 6 7 4 3
Profil: Sjukhusfysik Vérderingsférmaga
Kunskap & forstaelse Fardighet & férmaga & forhallningssatt
Kurs FSR | K1.1 K1.2 K2.1 K2.2 |F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F4.2 F5 F6 F7.1 F7.2| V1 V2 V3
Aktuella forskningsomraden i
fysik 9| 0 5 0 5 2 2 0 0 O 0 0 0 1 1 2 0 0
Nuklearmedicinsk teknik 5 3 0 2 0 1 0 0 O 0 0 0 O 3 3 0
Radioterapi 9| 2 0 0 1 3 0O 0 0 o© 0 0 0 O 0 2 1 0
Rontgenteknik 8| 1 0 0 1 1 0 0 O 0 0 1 0 0 0 2 2 0
Stralningsbiologi och stralskydd 22| 4 1 0 3 2 0O 1 0 O 1 1 0 1 0 4 4 0
Stralningsdosimetri 17| 9 0 0 9 7 0O 1 0 o 0 0 1 1 0 0 0 0
Stralningsvéxelverkan 20| 12 0 0 12 7 0 1 0 O 0O 0 1 1 0 0 0 0
Tillampad dosimetri 5/ 1 0 0 1 4 0O 0 O O 0O 0 O ©O 0 0 0 0
Summa: | 95|32 6 2 32|27 2 3 0 0 1 2 2 4 4 |13 10 0
Profil: Medicinsk teknik ooy e
Varderingsformaga
Kunskap & forstaelse Fardighet & férmaga & forhallningssatt
Kurs FSR | K1.1 K1.2 K2.1 K2.2 |F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F4.2 F5 F6 F7.1 F7.2| V1 V2 V3
Aktuella forskningsomraden i fysik 9| 0 5 0 5 2 2 0 0 O 0O 0 0 1 1 2 0 0
Avancerad stromningslara 11| 2 0 0 2 5 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1 0 1
Biomedicinska sensorer och analys 8| 0 1 0 4 2 o 2 0 1 0 0 0 1 1 1 3 0
Djup maskininldrning med
tillimpningar i medicinsk bildanalys 12| 0 0 0 5 3 o 2 0 1 0 O 0 0
Fysikens numeriska metoder 6| 0 0 0 2 4 0 1 2 2 0O 0 O o 0 0 0 0
Magnetresonanstomografi och
ultraljud 15| 8 0 0 8 7 0 0 O 0 0 0 O 0 0 1 1 0
Medicinsk avbildning och analys 8| 0 0 3 3 0 1 0 0 2 2 0
Modellering och simulering 9| 0 0 0 9 3 0o 2 2 2 0 0 0 1 0
Spektroskopiska tekniker for
materialvetenskap 13| 5 0 0 5 2 0 0 1 o0 0 0 1 1 1 2 0 1
Tillampad digital signalbehandling 14 2 0 1 1 3 0 3 0 0 0 0 1 1 1 1 0 0
Tillampad medicinsk bildbehandling 9| 3 0 0 3 0 1 0 1 1 0o 0 2 2 2 1 0 2
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Summa: ‘ 114 ‘ 20

6 1 47 34 3 11 5 8 2 0 5 7 7 14 10 4
Profil: Rymdfysik och
rymdteknik Varderingsformaga
Kunskap & forstaelse Fardighet & formaga & forhallningssatt
Kurs FSR | K1.1 K1.2 K2.1 K2.2 |F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F4.2 F5 F6 F7.1 F7.2| V1 V2 V3
Aktuella
forskningsomraden i fysik 9 0 5 0 5 2 2 0 O 0 0 0 O 1 1 2 0 0
Avancerade
berdkningsmetoder i
flodesmekanik 11| 3 1 1 3 4 1 1 1 0 2 0 0 1 1 2 0 1
Avancerad strémningslara 11| 2 0 0 2 5 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1 0 1
Elektrodynamik Il 8| 0 1 0 3 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Multivariat dataanalys 21| 4 0 2 2 6 1 2 0 1 0O 0 O 1 2 0 0 0
Rymdplasmafysik 8| 6 0 0 6 3 0O 0 0 o 0O 0 0 o 0 1 0 0
Rymdfysik med matteknik 16| 9 0 0 9 2 0 1 0 O 0O 0 O 1 1 1 1 0
Satellitteknik och
satellitdesign 19| 0 0 0 10 3 1 0 1 1 0O 0 4 1 1 2 1 1
Summa: | 103 24‘7‘3‘40 29‘6‘4‘3‘3‘2‘0‘5‘6’7 9|z‘ 3
Profil: Finansiell modellering w e o
Varderingsférmaga
Kunskap & férstaelse Fardighet & formaga & férhallningssatt
Kurs FSR | K1.1 K1.2 K2.1 K2.2 (F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F4.2 F5 F6 F7.1 F7.2| Vi V2 V3
Aktuella forskningsomraden i fysik 9 0 5 0 5 2 2 0 O 0 0 0 O 1 1 2 0 0
Finansiell ekonomi D2 4] 0 0 0 4 3 0 1 0 O 1 0 0 O 0 0 0 0
Finansiell ekonomi Il D21 41 0 0 0 3 1 0 0 0 0 1 0 O 1 1 0 0 0
Finansiell matematik 9| O 0 0 9 0 0O 0 0 o 0O 0 0 o 0 2 0 0
Finita elementmetoden 8| O 0 0 7 2 0O 1 0 O 0 0 O 1 1 0 0 0
Modellering och simulering 9| O 0 0 9 3 0 2 0 2 2 0 0 oO 0 0 1 0
Monte Carlo-metoder for finansiella
tilldmpningar 71 O 0 0 7 3 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0
Multivariat dataanalys 21 6 1 2 1 0 O 2 0 0
Numeriska metoder for partiella
differentialekvationer 71 O 0 0 7 4 0 0 O 1 1 0 0 O 0 0 0 0
Stokastiska differentialekvationer 7! 0 0 0 7 0 1 1 0 O 0
Summa: | 85 4 5 2 60 28 3 7 0 6 7 0 O 4 5 4 2 0
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Profil: Fotonik

Kunskap & forstaelse

Fardighet & formaga

Varderingsformaga
& forhallningssatt

Kurs FSR|K1.1 K1.2 K2.1 K2.2|F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F4.2 F5 F6 F7.1 F7.2| V1 V2 V3
Aktuella forskningsomraden i
fysik 9 0 5 0 5 2 0 O 0 0 0 O 1 2 0 0
Atom- och molekylfysik 10| O 1 0 5 4 0O 0 0 O 0O 0 0 oO 0 0 1 0
Avancerade lasersystem och
laserteknologi 18| 13 0 13 0 oO0 1 0 0 1 1 1
Berdringsfria matmetoder 13| 2 0 2 4 0O 0 1 0 0 O 0 1
Icke-linjar fysik 5/ 0 0 0 5 2 0 1 0 0 O 0 0 0 0
Laserbaserade spektroskopiska
tekniker 17| O 1 0 12 3 0 2 2 2 0 0 O 0 0 1 1 1
Laserfysik 200 O 0 0 17 1 0 0 0 O 0O 0 1 o© 0 0 1 1
Optisk konstruktion 17| O 0 0 15 5 0O 2 0 O 0 0 1 0 0 0 0 1
Summa: | 109 | 15 7 0 74 | 23 2 5 3 2 0 0 4 2 2 6 4 5
Profil: Teoretisk fysik Virderingsformaga
Kunskap & férstaelse Fardighet & formaga & forhallningssatt
Kurs FSR|K1.1 K1.2 K2.1 K2.2|F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F42 F5 F6 F7.1 F7.2| V1 V2 V3
Aktuella forskningsomraden i
fysik 9 0 5 0 5 2 0 O 0 0 0 O 1 2 0 0
Allman relativitetsteori 6| 0 0 0 5 1 0O 0 0 o 0 0 0 O 0 0 0 0
Astrofysik 11| O 1 0 2 7 2 0 O 0 0 0 O 0 0 1 0 0
Elektrodynamik I1 8| O 1 0 3 4 1 0 0 O 0O 0 0 o 0 0 0 0
Icke-linjar fysik 51 0 0 0 5 2 0 1 0 0 0 0 O 0 0 0 0 0
Kvantféltteori | 71 0 2 0 2 4 1 0 0 O 0O 0 0 o 0 0 0 0
Kvantfiltteori Il 8| 0 2 0 3 4 1 0 O 0 0 0 O 0 0 0 0 0
Kvantmekanik 2 11| 10 0 0 10 1 0O 0 0 o 0O 0 0 o 0 1 0 0
Modellering och simulering 9| 0 0 0 9 3 0O 2 0 2 2 0 0 O 0 0 1 0
Rymdplasmafysik 8| 6 0 0 6 3 0 0 0 O 0 0 0 O 0 1 0 0
Summa: | 82 | 16 11 0 50 31 7 3 0 2 2 0 0 1 1 5 1 0
Profil: Nanoteknik och
avancerade material TP
Varderingsférmaga
Kunskap & forstaelse Fardighet & formaga & forhallningssatt
Kurs FSR | K1.1 K1.2 K2.1 K2.2 |F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F4.2 F5 F6 F7.1 F7.2| V1 V2 V3
Aktuella forskningsomraden i
fysik 9 0 5 0 5 2 0 O 0 0 0 O 1 2 0 0
Atom- och molekylfysik 10| O 1 0 5 4 0O 0 0O o 0O 0 O o 0 0 1 0
Avancerade material 8| 3 2 0 3 0 0O 0 1 o 0 0 1 1 1 1 0 1
Beroringsfria matmetoder 13| 2 0 0 2 4 0O 0 1 o0 0 0 1 1 1 2 0 1
Nanovetenskap 23| O 2 0 13 5 2 0 1 0 0 0 1 1 3 3 2 1
Solceller 11| 6 1 0 6 4 0O 1 0 1 0 0 0 1 1 0 0 0
Summa: | 74 | 11 11 0 34 19 4 1 3 1 0 0 3 5 7 8 3 3
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Profil: Robotik

Kunskap & forstaelse

Fardighet & formaga

Varderingsformaga
& forhallningssatt

Kurs FSR | K1.1 K1.2 K2.1 K2.2|F1.1 F1.2 F2 F3 F4.1 F4.2 F5 F6 F7.1 F7.2| Vi V2 V3

Aktuella forskningsomraden i

fysik 9 0 5 0 5 2 2 0 O 0 0 0 O 1 1 2 0 0

Adaptiv reglerteknik 8| O 0 0 3 4 0 2 0 2 0O 0 O 1 1 0 0 0

Linjara reglersystem 121 0 0 0 3 7 0 3 0 0 0 0 0 1 2 0 0 0

Mekatronik 19| 0 0 0 3 9 0 2 10 3 1 1 3 o0 1 1 2 1

Modellering inom robotik 14| 0 0 0 5 7 1 4 3 2 1 0 1 2 3 0 1 1

Modellering och simulering 9| O 0 0 9 3 0 2 0 2 2 0 0 O 0 0 1 0

Optimal reglering av linjara

system 9 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0

Projektkurs i datorseende 8 0 1 2 0 1 2 0 0 0 0 1

System och algoritmer for

autonoma fordon 14| 0 0 5 5 3 0O 0 1 o 0O 0 O O 0 0 0 0

Telerobotik och tillampad

sensorfusion 15 O 0 1 5 5 1 5 2 4 0 0o 2 1 1 2 2 1

Satellitteknik och satellitdesign 19 0 0 0 10 3 1 0 1 1 0 0 4 1 1 2 1 1
Summa: (136 | 3 ‘ 5 ‘ 7 ‘ 50 | 48 ‘ 5 ‘ 21 ‘ 18 ’ 17 ‘ 4 ’ 1 ‘ 12 ‘ 7 I 10 8 I 8 ‘ 5
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Bilaga 2: Teknisk fysiks organisation

Teknisk fysik (TF) administreras av Institutionen for fysik som ar programmets
heminstitution. Ansvar och resurser for programmets kurser finns hos de olika kursgivande
institutionerna. Kurser ges pa UmU:s fyra fakulteter (TekNat, medicinsk,
samhallsvetenskaplig och humanistisk fakultet) av 9 olika institutioner. Dessa listas nedan.
De 5 mest centrala institutionerna ar de som ansvarar for flest kurser (understrukna).

1. Fysik;

2. Matematik och matematisk statistik (MaMs);
3. Datavetenskap (CS);

4. Tillampad fysik och elektronik (TFE);

5. Stralningsvetenskaper;

6. Ekologi, milj6 och geovetenskap (EMG);

7. Sprakstudier;

8. Idé- och samhaillsstudier samt

9. Handelshogskolan.

Programansvariga har 16pande kontakt med olika studierektor vid behov. Dessutom har alltid
en av de programansvariga och kvalitetsamanuens ett arligen aterkommande mote med var
och en av 5 viktigast institutionernas studierektor. Det blir totalt 5 sddana
“studierektorsmoten” per ar. Studierektorer for de 5 viktigaste institutionerna ingar
dessutom antingen som ordinarie ledamot eller adjungerade ledamot i Teknisk fysiks
programrad. Programradet traffas fysiskt minst en gang per ar (i samband med skrivandet av
programmets VB/VP i mitten av hostterminen). Diskussioner hélls dven inom programradet
vid behov under aret (ofta Gver epost), t.ex. om remisser och strategiska fragor som snabbt
behover lyftas.

Programledningen leder och skoter programmet bade operativt och strategiskt, t.ex. ansvarar
den for programmets sammanhang, progression, 6vergripande kvalitet och drift samt
kontakt med alumner och samordning mellan institutioner, studenter och larare osv. Arbetet
gors forstas i nara samarbete med de kursgivande institutionerna. I detta dokument beskrivs
kortfattat programledningens organisation och stodfunktioner.

Teknisk fysiks verksamhetsomraden. Arbetet inom programledningen ar indelat i atta
verksamhetsomraden mellan vilka aktiviteter och ansvar fordelas mellan flera personer.
Siffror inom parentes nedan anger ungefirlig del av hel tjanst.

1. Huvudprogramansvar. Ludvig Lizana ar utsedd av TekNat-fakultet och ansvarar
bl.a. for kontinuerlig programutveckling, programmets VB/VP, sikring av nationella
mal, programvirderingar, granskning av kursplaner, granskning av examensarenden,
rekrytering, samt ar ordférande for programradet. Se vidare uppdragsbeskrivningen
for programansvariga vid fakulteten, Dnr FS 1.1-749-20.) (22,5% men arbetar 10%
2023)

2. Assiterande programansvar. Rasmus Oberg avlastar Ludvig.

3. Bitr. programansvar. Maria Hamrin ansvarar bl.a. for TFs interna kvalitetsarbete,
ar ordforande for ledningsgruppen, handleder amanuenserna, samverkar med
institutioner (studierektorsmoten) och NTK. Organiserar terminsintroduktioner,
brunchrad och arshogtider i samarbete med amanuenser. (22,5%)

4. Bitr. programansvar. Krister Wiklund arbetar bl.a. med naringslivssamverkan och
3D-labbet ("Innovatoriet”) samt handlagger KAIP-processen (klassificering av icke-
programkurser) och tillgodorakning. (20%)
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5. Studieviigledning. Carolina  Nislund  skéter  bla.  studievigledning,
studentuppfoljning och studentadministration. (40% studieviagledning tilldelas
Institutionen for fysik for all studievagledning, men studieviagledning inom Teknisk
fysik utgor en stor del.)

6. Kvalitetsamanuens. Arbetar bl.a. med kvalitetsfragor samt ar ordférande for
Studiendmnden och organiserar de 4arliga motena med vara fem viktigaste
institutioner. (25%)

7. Samverkansamanuens — omvarld. Ansvarar bl.a. for kontakt med naringslivet
och alumner, organiserar arshogtiden samt ar ordforande for PR-gruppen. (25%)

8. Samverkansamanuens — teknik och IT. Aansvarar bl.a. for Teknisk fysiks webb
och Roda traden, organiserar robottdvlingen och ar ordférande for
amanuensgruppen. (25%)

9. Examensarbetesansvar. Nils Henriksson handldgger examensarbetet. (6%).

Ledningsgruppen ar Teknisk fysiks dr operativa ledningsgrupp men den arbetar ocksa
med strategiska fragor. Gruppen bestar av programansvariga, programmets tre amanuenser,
programstudievigledare samt exjobbsansvarig (adjungerad). Dokumenterade moten halls
regelbundet under lasaret, ungefar med 3-4 veckors mellanrum. Motesanteckningar finns pa
https://tekniskfysik.se.

Programradet ar Teknisk fysiks strategiska grupp. Den bestar till stor del av studierektorer
vid de 5 institutioner som Teknisk fysik samarbetar mest med. Dessutom ingér studerande-
och niringslivsrepresentant. Programansvarig ar ordférande. Programradets
sammansittning innevarande lasar:

e Ludvig Lizana (Ordf., inst. for fysik, programansvarig — bitr. programansvariga ar
adjungerade),

e Herbert Gunell (studierektor, inst. for fysik),

e Peter Anton (studierektor, inst. for matematik och matematisk statistik),

o Lena Palmquist (studievigledare, inst. for datavetenskap — studierektor Jan-Erik
Mostrom ar adjungerad),

e Sven Ronnbick (inst. for tillampade fysik och elektronik — studierektor Anders

Rebbling ar adjungerad),

Jonna Wilén (studierektor, inst. for stralningsvetenskaper),

Sabina Andersson, Knightec, Naringslivsrepresentant,

Studeranderepresentanter: Stefan Ureta Backman, Olov Andersson och Felix Nyman.

Vid behov adjungeras dven exjobbsansvarig och/eller programstudievagledare.

Studieniamnden (SN) for Teknisk fysik ar en studentorganisation som bevakar
utbildningens kvalitet. SN bestar av studentrepresentanter fran alla programmets arskurser.
Kvalitetsamanuens ar ordférande. Programansvarig ar adjungerad ledamot. Studienimnden
tréffas i 4 ordinarie moten under aret. Dessutom har den ett extra mote i slutet av
varterminen da Studiendmndens kvalitetspris utses (vid detta méte ar programansvarig inte
adjungerad).

PR-gruppen ir en studentorganisation som verkar for intern och extern marknadsforing for
Teknisk fysik. Samverkansamanuensen ar ordférande. Programansvarig ar adjungerad
ledamot.

Robottivlingsgruppen ir en studentorganisation som arrangerar en robottavling i
april/maj varje ar. IT-amanuens ar ordférande.
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Teknisk fysiks Innovatorium (dven kallad CDIO-miljon eller 3D-labbet) ar en kreativ
miljo dar programstudenter kan utnyttja 3D-skrivare och annan utrustning bade i kurser och
pa fritiden. Institutionen for fysik stéar for kostnader av utrustning, lokal samt arvodering for
en student som organiserar aktiviteterna i lokalen.
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Bilaga 3: Definitioner och tolkningar inom Teknisk
fysik

Nedan beskrivs de definitioner och tolkningar av begrepp som vi anvander oss av vid ¢
ivilingenjorsutbildningen i Teknisk fysik vid Umea universitet.

1. Inriktning Teknisk fysik

Vi utbildar moderna civilingenjorer som har gedigna kunskaper och fardigheter inom bl.a.
fysik, matematik, datavetenskap och projektarbetsomradet och som anvander sina kunskaper
och fardigheter for att utveckla och utvirdera olika tekniska losningar som behovs inom
naringslivet och samhallet sédvil som inom akademien. Med tekniska l6sningar avser vi inte
bara fysiska produkter, utan dven processer och system.

Efter genomgangen utbildning kan man vid Umea universitet ta ut en civilingenjorsexamen
med inriktning Teknisk fysik. Vi utgar i var definition av inriktningen fran de nationella
malen for examen enligt Hogskoleforordningen (HF). Enligt HF ska studenten for
civilingenjorsexamen bl.a.:

e visa kunskap om det valda teknikomradets vetenskapliga grund och beprovade
erfarenhet samt insikt i aktuellt forsknings- och utvecklingsarbete,

e visa forméga att skapa, analysera och kritiskt utvirdera olika tekniska 16sningar,

e visa forméga att kritiskt och systematiskt integrera kunskap samt visa forméga att
modellera, simulera, forutsiga och utviardera skeenden &aven med begransad
information.

Teknisk fysikinriktningens viktigaste byggstenar ar Amneskunskaper i fysik och matematik,
amnen som per definition vilar pa vetenskaplig grund. Teknikomradet teknisk fysik vid Ume&
universitet delas in i foljande tvd delomrédden som definieras enligt foljande:

e Modellerings- och simuleringsteknik (MoSi): Avancerade datorberdkningar for att
analysera, modellera, simulera, forutsidga och utvidrdera fysikaliska skeenden,
tekniska produkter och processer. MoSi bygger vidare pa grunder i fysik och
matematik savil som pa programmeringsteknik och numeriska metoder.

e Midtteknik (Mdt): Modern matteknik for att observera, analysera, forutsiga och
utvirdera fysikaliska skeenden, tekniska produkter och processer. Mit bygger vidare
pa grunder i fysik och elektronik savil som pa experimentell metodik, matematik och
matematisk statistik.

Inom bade MoSi och Mit finns det en genomténkt progression under basterminerna, och
fordjupning sker inom profilerna.

2. Basterminer och profilterminer

De forsta 5,5 terminerna pa Teknisk fysik (t.o.m. lasperiod 3 i rskurs 3) utgors av s.k.
basterminer. Under dessa terminer laser studenterna obligatoriska kurser (listade i
examensbeskrivningen) med genomtankt progression. Andra halvan av Teknisk fysik utgors
av s.k. profilterminer som domineras av fordjupningskurser.
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3. Profiler

En profil ar ett genomtiankt kursblock dar kurser sitter ihop och pekar pa en eller flera
amnesomraden, branscher, yrkesroller eller liknande. Alla profiler ska ha
forskningsanknytning, exempelvis genom lidrare som ar aktiva forskare. Profilkurser ar pa
avancerad niva.

4. Karnkurs

Inom varje profil finns minst en karnkurs. Karnkurser ar speciellt utvalda for att garantera
progression frdn basterminerna. Karnkurser ar centrala for respektive profil och de ska
behandla kunskaper och fardigheter som anses vara viktiga for den framtida yrkesrollen
inom respektive omréade. En profils karnkurs ska ge studenten en god insikt om profilens
innehall och karaktir samt ge goda forutsattningar att fordjupa sig inom omradet.

5. Allman ingenjorskurs

Allméanna ingenjorskurser (Aing-kurser) ar kurser som breddar studentens civilingenjors-
kompetens. Inom begreppet Allminna ingenjorskurser finns bade kurser av teknisk och icke-
teknisk karaktdr och med breddning avses att studenten véljer kurser fran olika omraden.
Exempel pa kurser av icke-teknisk karaktar finns bl.a. inom projektledning, hallbar
utveckling, sprak och ekonomi (maximalt 7.5hp sprak samt 7.5hp ekonomi tillats). Allmanna
ingenjorskurser med teknisk karaktar finns inom teknikomradets tva delar MoSi (t.ex.
datorstrukturer, objektorienterad programmering och systemnéara programmering) och Mt
(t.ex. kretsteknik, hallfasthetslira, kvalitetsteknik, reglersystem och transformmetoder).
Kurser med teknisk karaktar finns dven inom andra omraden som anses vara viktiga for den
framtida yrkesrollen som civilingenjor (t.ex. certifiering savil som praktik i stralningsfysik
och projektarbete i samverkan med niringslivet). Allmanna ingenjorskurser ar i allménhet pa
grundniva.

6. Projektledning

Kurs, eller moment i kurs, som syftar till att formedla kunskap om teorier, modeller och
verktyg for att driva och leda projekt.

7. Projektarbete

Kurs, eller moment i kurs, som tranar praktiska fardigheter inom projektarbetesomradet
projektomrédet (till skillnad frén projektledning dar teorin star i fokus). Arbete i projektform
karakteriseras enligt:

e arbetet har ett vildefinierat mal och en tydlig bestillare,

e arbetet syftar till att forbattra befintlig eller nyutveckla en prototyp, en produkt, ett
system, en tjanst eller till att utfora ett forbattringsarbete som genererar ny kunskap,

e arbetet gors i en tillfalligt skapad projektorganisation,
e projektgruppens sammansattning bor inte vara sjalvvald av studenterna,

e arbetet gors inom givha ramar avseende tid, resurs/kostnad och
kvalitet/funktionalitet,

e roller, aktiviteter och dokumentation styrs av en dokumenterad projektmetodik,
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e arbetet utfors i grupper om minst 3 studenter eller sa ingar studenten/studenterna i
befintlig projektorganisation pa foretaget/organisationen.

e [Ett sammanhangande projekt omfattande minst 7,5 hp bor finnas med.

8. Projektarbete i nara samarbete med naringsliv/samhalle

Kurs eller moment inom detta omrade foljer den generella definitionen (ovan), men
bestallaren ska representera naringsliv eller samhalle (dock ej akademien). Med
samhdille/ndringsliv avses privata foretag saval som kommunala, regionala och statliga
organisationer. Med ndra samarbete avses projekt som genomfors i praktiken utanfor
campus pa foretaget/organisationen eller som genomfoérs pa campus men dar studenten har
en tydlig samverkan och kommunikation med foretaget/organisationen utanfér campus.

9. Teknik for hallbar utveckling
Kurs, eller moment i kurs, som behandlar olika former av teknik for héallbar utveckling inom

e social héllbarhet
e ckonomisk hallbarhet

¢ ekologisk hallbarhet.
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Bilaga 4: Kvalitetspolicy, langsiktiga mal, och status

1. Kvalitetspolicy

Kvalitetspolicyn antogs av Teknisk fysiks programrad 2011-12-23. Teknisk fysiks
kvalitetspolicy visar i vilken riktning vi vill driva arbetet med kvalitet inom programmet. I var
stravan att forbattra utbildningens kvalitet ar var policy att:

e systematiskt arbeta med utvarderingar och uppfoljningar av programmets kurser och
aktiviteter samt av studenters prestationer och vilbefinnande.
e prioritera samverkan med foretag, organisationer, myndigheter och andra hogskolor

e gora arbetet med kvalitet och forbattringar till alla aktorers (studenter, ldrare,
institutioner och programledning) angeldagenhet.

e vara lyhord mot studenterna och deras synpunkter pa utbildningen samt aktivt
involvera studenterna i programmets lednings- och utvecklingsarbete.

2. Vision
Programmets vision antogs 2011-12-23 och bestér av foljande tre punkter:

e Teknisk fysik i Umea skall vara en topputbildning i nationella sammanhang och ett
sjalvklart val for studenter som vill vara val forberedda for ett yrkesliv som
civilingenjor.

e Bade studenter och larare skall trivas med att vara en del av programmet och

sammanhallningen och programandan skall gora att alla kidnner sig delaktiga och
engagerade.

e Teknisk fysik skall préaglas av stindig utveckling och forbittring, genom ett vil
organiserat och systematiskt arbete.
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3. Langsiktiga mal

Programmets langsiktiga mal for kommande 5 ar listas nedan under visionernas delrubriker.

Maluppfyllelse enligt hosten 2021.

Vision 1: For en utbildning i toppklass

Mal

Status

Antalet 1:a-handssékande per plats skall
vara minst 1,5

Ej uppnétt. Antal forstahandssékande per plats HT22:
TF/sjukhusfysik = 1,0/1,0. Se Fig. 1-2.

Andelen kvinnliga studenter pa hela
programmet vara minst 25 %.

Ej uppnaétt pa hela programmet: 20% i medel 6ver kull H18-H22.
Precis uppnétt i nyborjarklassen H22: 25%. Se Fig. 3.

Minst 60 % av de som antas till utbildningen
skall ta ut sin examen.

Uppnétt enbart fér H1o och H1s. Ovriga kullar: 46-59%. Se Fig. 4.

F& avhopp: Minst 90% av de som registrerar
sig pé kursen "Klassisk mekanik” ska dven
registrera sig pa kvantmekanik 1 (eller
kvantmekanikens grunder).

Ej uppnétt. Kull H20: 69%. Se Fig. 5.

Minst 50% av baskurserna ska ha ’koppling’
(laboration, gastforeldsning o.dyl.) mot
néaringsliv/samhille

Har ej inventerats

Minst 50% av baskurserna ska ha ’koppling’
(laboration, gastforeldsning o.dyl.) mot
aktuell forskning

Har ej inventerats

Vision 2: For programanda

Mal

Status

Minst 90% av programmets alumner ska vara

registrerade i alumndatabasen

Ej uppnétt. 55% (507 av 915). Forra aret: 51% (451 av 893).

Det ska finnas minst 4 rliga aktiviteter dar

programlérare och studenter mots (utanfor ordinarie

kurser)

Uppnatt foregdende lasar. Lopande genomfor vi (p.g.a.
pandemin blev dock alla event 6ver Zoom i fjol):

- Profilmaéssa (ht)

- Ingenjorsmassa (vt)

- Terminsintroduktion for &k 1 (vt)

- Terminsintroduktion for &k 2 (vt)

- Julfika

- Sommarfika (studiendmndens kvalitetspris utdelas)

Minst 4 evenemang per ldsar ska finnas dar studenter
och alumner méts (t.ex. inspirationsforeldsningar)

Uppnaétt foreg. lasér. Lopande genomfor vi foljande
aktiviteter med inbjudna alumner (p.g.a. pandemin blev
dock alla event 6ver Zoom i fjol):

- Inspirationsforlasningar (atskilliga)

- Profil/ingenjors-méassor

- Arshogtid

- Branschrad

Programledningen ska stodja minst 2

arskursovergripande studentverksamheter per lasér

Uppnaétt foreg. lasar:

- Robottivling

- Utvecklande av 3D-labbet ("Innovatoriet”)
- Robotverkstad
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Vision 3: For standig utveckling

Mal

Status

Teknisk fysik ska ha ett fungerande system
for hantering av kursmélsmatrisen

Uppnétt. Visualiseras i Excel, revideras 1 géng/ar.

Teknisk fysik ska ha ett fungerande system
for arbetet med studenters studiemognad,
larprocess och vélbefinnande

Ej uppnétt men vi jobbar stindigt pa det. Pilotprojekt VT 2023:

Inspirationsforelasning om stresshantering.

Minst 2 utvecklingsprojekt (utanfor
ordinarie programledningsverksamhet) for
okad kvalitet pa programmet skall
genomforas varje ar

Uppnétt, se https://tekniskfysik.se/arkiv/kvalitet

Teknisk fysik ska arbeta systematiskt med
kopplingar mellan kurser

Delvis uppnatt. Lopande jobbar vi med foljande:
- Stdende punkt om progression pa de 5 studierektorsmétena
- Profilutredningar

4. Nyckeltal

Nedan presenteras hur nagra utvalda nyckeltal har varierat 6ver aren.

Figur 1: Soktryck (antal forstahandssokande per plats). (Data fran 2022 fran NyA-webben.)
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Figur 2: Antalet forstahandssokande for Teknisk fysik och Sjukhusfysik for senaste aren.
(Data frdn UHR 2022-10-20.)
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Figur 3: Andel kvinnliga nyborjarstudenter (%) i de senaste nyborjarkullarna. (Data fran
Ladok.)

Andel kvinnliga studenter (nyborjare)

29
27
25
23

21

Procent (%)

19

17

15
H12 H13 H14 H15 H16 H17 H18 H19 H20 H21 H22



Figur 4: Andel (%) ur resp. kull som tagit examen och som ir niara examen (bl& och orange

staplar, vanster axel) samt antal individer i dessa kategorier (linjer, hoger axel). Vi definierar

studenterna vara nira examen om de har >260 hp godkianda kurser inrapporterade i Ladok
(kursernas relevans for Teknisk fysik har dock inte granskats for denna kategori). Data fran

Ladok VT 2023.
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Figur 5: Antalet som registrerat sig pa Klassisk mekanik och som sedan dven registrerat sig
pa Kvantmekanik 1 (eller Kvantmekanikens grunder). Data fran Ladok VT 2023.
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Bilaga 5: Mojlighet till kandidatexamen

En del Teknisk fysikprogram i Sverige ar organiserade som kandidat + master (3+2 ar). Detta
ar inte fallet for Teknisk fysik vid UmU. Vi har dock gjort det mgjligt for en student att ta ut
en kandidatexamen i fysik efter tre ar och vi har darfor frigjort utrymme i LP 4 i ak 3 (precis
efter basterminernas obligatoriska kurser) for de som vill genomfora ett
kandidatexamensarbete. Se blockschemat nedan.

Ht: Lasperiod 1 Ht: Lisperiod 2 Vit: Lisperiod 3 Vit: Lisperiod 4
Program-
merings- . . Klassisk mekanik ghp
i) 1ITF teknik med :I:;;?Hsnl aigih:lz Linjar algebra Flervariabel-
é 7,5hp Coch 7 5}};p 7 5¥1p 7,5hp analys 7,5hp
Matlab 7,5 ’ ’ Statistik for tekniska fysiker
hp 6hp
Vagtysik och optik . .
Fysikaliska modellers gy 6hp P Analytisk mekanik 6hp
matematik 10,5hp Modern
g Fysikens matematiska fysik 4,5 Elektro
metoder 15hp _ Teknisk p ’ magnetismens Ingenjorens roll i arbetslivet
berdkningsvetenskap I grunder 6hp 7,5hp
4,5hp
Kvantmekanik 1 6hp Termodynamik 6hp Statljt;ill(pfy&k
’ Fasta
g Elektrodynamik 6hp Fysikalisk hmétteknik tillstindets Valbara kurser 30hp
7,50p Restop 3 hp fysik 7,5hp
Teknisk berdakningsvetenskap II 4,5hp
g Valbara kurser 30hp Valbara kurser 30hp
5 Valbara kurser 30hp Examensarbete 30hp

Det ar mojligt att ta ut en naturvetenskaplig eller teknologie kandidatexamen i fysik. I
tabellen nedan sammanfattas kraven for respektive examen. For studenter som enbart tar ut
en naturvetenskaplig kandidatexamen gar det att byta ut ndgra av programmets allménna
ingenjorskurser mot ytterligare fysikkurser. Vidare kan d4ven namnas att typiskt sett 5
tekniska fysiker per ar tar ut en kandidatexamen i matematik parallellt med sina studier i
Teknisk fysik (uppgifter enligt studierektor pa Institutionen for matematik och matematisk
statistik).

Naturvetenskaplig kandidatexamen i fysik 180 hp | Teknologie kandidatexamen i fysik 180 hp

e  Minst 90 hp inom huvudomradet (d.v.s. i fysik) varav | e Minst 90 hp med succesiv fordjupning inom fysik

minst 15 hp pd kandidatexamensnivi varav minst 30 hp (inklusive examensarbetet) ska ligga
e 15 hp kandidatexamensarbete inom huvudomrédet pa kandidatexamensnivé
e  Minst 30 hp i andra naturvetenskapliga e Minst 22,5 hp inom huvudomrédet matematik
huvudomréden, datavetenskap, matematik eller e Minst 7,5 hp inom huvudomrédet statistik
matematisk statistik e Minst 30 hp inom andra tekniska eller

naturvetenskapliga huvudomréden

Not: Kandidatexamensniva dr kurs med minst 60 hp grundnivé inom ett och samma huvudomrade som férkunskapskrav.

Nedan listas kurser som lases pa Teknisk fysik under de tre forsta arskurserna och som kan
anviandas i en kandidatexamen. Av tabellen ser vi att det 4r mgjligt for en teknisk fysiker att
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ta ut en kandidatexamen i fysik. I sista kolumnen anges kursernas klassificering enligt

Teknisk fysiks (TFs) utbildningsplan (UP) dar foljande benamningar anvands:

FyT = fysikalisk teori med tillampningar
MaBer = matematiska och berdkningsvetenskapliga metoder och verktyg
Stat = statistisk analys och grundlaggande matvardesbehandling.

Ak
Kurs hp | Huvudomrade TF-kategori
1 Inledande ingenjorskurs i Teknisk fysik 7,5 | Fysik Alng
1 Programmeringsteknik i C och Matlab 7,5 | Datavetenskap MaBer
1 Endimensionell analys 1 7,5 | Matematik MaBer
1 Endimensionell analys 2 7,5 | Matematik MaBer
1 Linjar algebra 7,5 | Matematik MaBer
1 Flervariabelanalys 7,5 | Matematik MaBer
1 Klassisk fysik 9 | Fysik FyT
1 Statistik for tekniska fysiker 6 | Matematisk statistik Stat
2 Fysikens matematiska metoder 15 | Matematik MaBer
2 Fysikaliska modellers matematik 10,5 | Fysik MaBer
2 Teknisk berdkningsvetenskap I 4,5 | Datavetenskap MaBer
2 Végfysik och optik 6 | Fysik FyT
2 Elektromagnetismens grunder 6 | Fysik FyT
2 Kvantfysik 4,5 | Fysik FyT
2 Analytisk mekanik 6 | Fysik FyT
2 Ingenjorens roll i arbetslivet 7,5 | Inget huvudomréde Alng
3 Kvantmekanik 1 6 | Fysik FyT
3 Elektrodynamik 6 | Fysik FyT
3 Teknisk berdkningsvetenskap II 4,5 | Datavetenskap FyT
3 Termodynamik 6 | Fysik FyT
3 Fysikalisk métteknik 7,5 | Fysik FyT
3 Statistisk fysik 4,5 | Fysik FyT
3 Fasta tillstdndets fysik 7,5 | Fysik FyT
3 Aktuella forskningsomréden i fysik 3 | Fysik Profil
3 Kandidatexamensarbete 15 | Fysik Ej tillimplig
Totalt: 180
Inom huvudomrade fysik: 105
Inom huvudomrade matematik: 45
Inom huvudomrade matematisk
statistik: 6

37



Bilaga 6: VB/VP for TFs verksamhetsomraden

Detta dokument innehaller verksamhetsbeskrivning och verksamhetsplan (VB/VP) for
Teknisk fysiks (TF:s) alla verksamhetsomréaden, d.v.s. for varje verksamhetsomrade beskrivs
foljande:

e Verksamhetsanalys for foregaende lasar,

e Aktivitetsplan for innevarande lasar,

e Langsiktiga mal pa 3—5 ars sikt (som kopplar till TF:s langsiktiga mal i Bilaga 4).
Materialet baseras pa analyser tillhandahéallna fran resp. verksamhetsansvarig per 2023-06-
01 (med mojlighet att uppdatera data till 2023-09-15). Materialet har diskuterats 2023-05-23
i det ordinarie stormotet inom ledningsgruppen (Bilaga 5) med bade avgaende och
kommande amanuenser.

1. Verksamhetsomrade: Programansvarig

Programansvarig foregaende lasar: Ludvig Lizana.

Verksamhetsberiittelse 2022/2023

Kollegial granskning

Under hosten 2022 avslutades den kollegiala granskningen av Teknisk fysik. En skriftlig
sammanfattning finns beskrivet i VB/VP 2022—-2023 som skickades in till fakulteten.
Fordndring i PA-uppdraget

Ludvig Lizana kommer att fasa ut sig som ordinarie PA pga. andra arbetsuppgifter, darav
sankt arbetsgrad fran 22.5% till 12.5% under vt23. Under ht23 kommer arbetsgraden sankas
ytterligare till 10%.

Langsiktiga mal och visioner

e Teknisk fysik ska ha ett vil fungerande kvalitetssystem.
Teknisk fysik ska ha ett niara samarbete med kursgivande institutioner och larare.

e Teknisk fysik ska stindigt arbeta for att forbattra studenternas mognad och
ansvarstagande for den egna studiesituationen.

e Teknisk fysik ska ha en bra metod for att arbeta med progression.

Mal for verksamheten samt aktivitetsplan for lasar 2023/2024

Aktivitetsmal Beskrivning / Aktiviteter Resurs Varaktighet
TekNats arshjul 1. Ansvara for att uppritthélla dtaganden gentemot
fakulteten
2. Ansvara for att uppdatera och skicka in VB/VP
Terminsintroduktioner | Stodja terminsintroduktioner for &k 1 resp. ak 2 Arbetstimmar | Lésaret
Utvirderingar Stodja arbetet med TF:s utvarderingar, t.ex. nyborjarenkét, Arbetstimmar | Laséret

avbrott/avhopps-enkét, programstudentenkét, exjobbsenkiit,
lararenkit, avgdngsenkat, etc.

Studiemiljé pa TF Ansvara for minst en aktivitet inriktad pé stresshantering. Arbetstimmar | Lésaret

Profiler Stodja arbetet med att utveckla programmets profiler. Arbetstimmar | Laséret

Studenter Ansvara for att granska och besluta om Individuell Studieplan. | Arbetstimmar | Liséret
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2. Verksamhetsomrade: Bitr. programansvarig (Maria)

Bitr. programansvarig foregiende lasar: Maria Hamrin.
Verksamhetsberiittelse 2022/2023

TF:s ledning och samverkan

Programansvariga

Ludvig Lizana gick under vt23 ner till 12.5% vt22 och Rasmus Oberg tridde in som
“assisterande PA” pa ca. 10%. Maria Hamrin och Krister Wiklund fortsatte som bitr. PA pa
ca. 20% under hela lasaret.

Ledningsgruppen

Ledningsgruppen har haft 11 dokumenterade méten under lasaret med Maria som
ordforande. Pa tvd av motena deltog alumner: Tomas Forsberg (Earnst & Young) resp.
Sabina Andersson (Knightech). Ett av ledningsgruppens moten var ett s.k. stormote (23 maj
2023) dar dven de kommande amanuenserna deltog. Vid stormétet diskuterades bl.a.
verksamhetsberittelse och verksamhetsplan. Alla protokoll finns pa https://tekniskfysik.se/.

Studierektorsmoten

Studierektorsmoten holls med Radiofysik och TFE ht22 samt med Fysik, MaMs och CS vt23
med kvalitetsamanuens som ordférande och Maria som adjungerad. Protokoll kan fés av
Maria vid efterfragan.

Samverkan med NTK

Maria har deltagit i tvd dokumenterade moten med representanter fran NTK och F-sektionen
(ett mote ht och ett mote VT) om samverkan mellan TF och NTK/F-sektionen. Protokoll kan
fas av Maria vid efterfragan.

Studiendmndens moten (SN)

Maria deltog i SN:s alla 4 ordinarie lasarsmoten som adjungerad medlem. Notera att Maria
aldrig deltar i det SN-mote dar SN:s kvalitetspristagare utses. Maria har tillsammans med
kvalitetsamanuens bestamt de 4 olika temana att diskutera vid dessa moten.

PR-gruppen

Vid behov ar Maria adjungerad ledamot i TF:s PR-grupp. Under innevarande lasér deltog
Maria i ett av PR-gruppens ordinarie mote. Maria deltog dven i nagra méten med delar ur
PR-gruppen dar jubileet 2023 diskuterades.

Bransch/brunch-radet

Maria leder arbetet i brunchradet, d.v.s. Teknisk fysik arligt aterkommande bransch-mote
som genomfors med vara alumner. Lasarets brunchrad var 11 november 2022. Totalt deltog
16 personer (alumner samt programansvariga, amanuenser och f.d. amanuenser samt
Studiendimndsmedlemmar) i radet som var pa hybridformat, d.v.s. de som ville traffades i
fysikhusets fikarum (och brunch serverades av Studiendimnden) och andra ansl6t digitalt.
Under brunchradet diskuterades bl.a. ssmmanhallningen i och mellan klasserna pa TF,
mojligheten att inbjuda alumner till TF:s ledningsgruppsmoéten, och inforandet av
nyckelkurser inom profilerna.
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TF:s amanuenser

Introduktion och handledning av amanuenser

Maria har en 6vergripande roll i att leda amanuensernas arbete. Maria har haft individuella
introducerande moten med resp. amanuens i slutet av VT och borjan av HT. Under lasaret
har Maria handlett alla amanuenser, men mest kvalitetsamanuens och samverkansamanuens
eftersom IT-amanuens jobbar narmare Krister (bl.a. med robottavlingen) och darmed i
huvudsak handleds av honom.

Utvecklingssamtal med amanuenserna

Ett kortare utvecklingssamtal (ca. 30 min) genomfordes med varje amanuens i slutet av HT
2022 och ett laingre utvecklingssamtal (ca. th/amanuens) genomfordes i slutet av VT 2023.
Samtalen var konstruktiva och gav dven bra forslag pa forbattringsatgarder for programmet
som helhet.

Arshogtid med examensceremoni

Teknisk fysiks arshogtid

Teknisk fysiks arshogtid holls fredag-lordag 5-6 november 2022. Hogtidstalare var Ludvig
Lizana. Programledningens tal holls av Maria. Talare till studenterna: Hanna Petterson F17
Talare till alumnerna: Hampus Tempelman F21. Teknisk fysik underhoéll och Konferencier:
var Malin Gidlund. P4 l16rdagskvillen holls en bankett i kdrhuset Origo. Brunchradet (se
ovan) holls pa sondagen.

Informationsspridning och rekrytering

Terminsintroduktioner
I januari 2023 hélls terminsintroduktion for 4k 1 (samordnat med mottagning for OI) och ak
2,

Utbildningsmdssor

Profilméassan holls 4 oktober 22 dar studenter/alumner gav sin bild av profilerna Robotik,
Teoretisk Fysik, Berakningsfysik/finansiell modellering och Experimentell fysik.
Ingenjorsmassan holls 5 maj och dar presenterades bl.a. ett projektarbete vid Umea Energi,
en karriarvag for en sjukshusfysiker.

Oppen ingdng
Vi vilkomnade 5 studenter fran OI till VT 2023.

Mottagningen HT 2022

Infor hostens mottagning sammankallande Maria till ett mote med hostens generaler och F-
sektionens studiesocialt ansvarig.
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Kvalitetsarbete

Strategiska medel

Maria skrev en ansokan till prodekans sarskilda resurs om medel till alumnsamverkan vid
jubileet i november 2023, 221 791 kr erholls.

Kvalitetsarbete

UmU:s genomsyrande perspektiv
Maria och kvalitetsamanuens jobbade under lasaret med ett kvalitetsprojekt om attityder hos
larare och studenter angdende UmU:s 6 genomsyrande perspektiv: Forskningsanknytning;

Internationalisering; Jamstélldhet; Samverkan och arbetslivsanknytning; Héllbar utveckling;
Studentinflytande och studentcentrerat larande

Uppfoljning av aktivitetsplan frian foregaende lasar

Aktivitetsmal Beskrivning / Aktiviteter Mailuppfyllelse
Amanuenserna 1. Lopande stodja amanuenserna i deras arbete 1. Uppfyllt
2. Introducera nya amanuenser 2. Uppfyllt
3. Organisera amanuensers individuella 3. Uppfyllt
utvecklingssamtal
PA-byte Stodja Ludvig i att ta 6ver som TekNats ordinarie Uppfyllt
PA
TF:s rshjul 1. Organisera stormotet i slutet av vt 1. Uppfyllt
2. Tillsammans med Ludvig strategiskt planera 2. Delvis uppfyllt. Ludvig trappar ner och

nastkommande lasar
3. Inhdmta VB/VP fran TF:s alla 8
verksamhetsomriden

Rasmus borjar som assisterande PA
3. Uppfyllt

TF:s ledningsgrupp Skota ledningsgruppens moétesverksamhet Uppfyllt
Studierektorsmoten Delta i dessa och bisté kvalitetsamanuens med Uppfyllt
dagordning och strategisk planering av métena
Studiendmnden Delta i dessa och bisté kvalitetsamanuens med Uppfyllt
dagordning och strategisk planering av métena
PR-gruppen Vid behov delta i dessa och bista Uppfyllt
samverkansamanuens med dagordning och
strategisk planering av métena
NTK 1. Samverka med NTK genom regelbundna 1. Uppfyllt: Haft 2 méten med NTK.
moten
2. Informera mottagningsgeneralerna om TF:s 2. Uppfyllt
vardegrund
Brunch/branschrédet Forbereda och leda brunchradet Uppfyllt
Arshégtid och jubileer 1.  Stodja samverkansamanuens i arbetet med 1. Uppfyllt
arshogtiden
. Planera jubileet 2023 2.  Uppfyllt
Rekrytering 1.  Stodja arbetet med att uppdatera 1. Uppfyllt

marknadsféringsmaterial
2.  Delta i rekryteringsarbete vid behov

2. Delvis uppfyllt: Deltog €j i
gymnasiemissan Oppet hus pga.

sjukdom
Terminsintroduktioner | Anordna terminsintroduktioner for ak 1 resp. &k 2 Uppfyllt
Utbildningsméassor 1. Stodja kvalitetsamanuens i arbetet med 1. Uppfyllt
Profilméassan
2. Stodja samverkansamanuens i arbetet med 2. Uppfyllt
Ingenjorsméssan
Utvecklingsprojekt 1. Leda eller stodja arbetet med TF 1. Delvis uppfyllt:
utvecklingsprojekt. Nista ldsar: - Krister har i huvudsak jobbat med
- TF:s programcanvas programcanvas
- Kvalitetsamanuens nya langsiktiga projekt - Maria har sto6tt arbetet med
om UmUs 6 genomsyrande perspektiv genomsyrande perspektiv
2. Soka kvalitetsmedel for ett urval framtida 2. Uppfyllt: Sokte medel for
projekt alumnsamverkan vid TF:s 35-ars-
jubileum frén UK men blev ej beviljade.
Sokte dérefter frin prodekans
strategiska resurs och blev beviljad.
Utvérderingar 1. Stodja arbetet med TF:s utvirderingar, t.ex. 1. Delvis uppfyllt: Maria genomforde

nyborjarenkat, avbrott/avhopps-enkait,
programstudentenkit, exjobbsenkat,
lararenkit, avgangsenkiit.

nyborjarenkat, exjobbsenkit
genomforts via Rasmus, avgangsenkat
haller pa att lanseras via
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2. Tillsammans med kvalitetsamanuens granska programcanvas, men Ludvig stillde in
kursrapporter programenkaten.
. Uppfyllt
Dokumentation 1. Stodja det 16pande arbetet med att 1. Uppfyllt
dokumentera all TF:s verksamhet
2. Ansvara for att arbetsrutinerna for TF:s 8 2. Uppfyllt
verksamhetsomréden &r aktuella och
uppdaterade
3. Stodja arbetet med att amanuensernas 3. Uppfyllt
overlamningsdokument &r aktuella och
uppdaterade
Alumnarbete Stodja samverkansamanuens arbete med Uppfyllt
alumninventeringen
Examensarbetet Stodja arbetet med att utveckla forbattrade Uppfyllt
exjobbsrutiner
Studiemiljo pa TF Stodja arbetet med stiandigt forbattrad studiemiljo | Uppfyllt
pa TF, t.ex. genom surdegskvillar, seminarier om
studieteknik och stresshantering
Profiler Stodja arbetet med att utveckla programmets Uppfyllt
profiler och hur de presenteras péd Roda Traden

Langsiktiga mal och visioner

ansvarstagande for den egna studiesituationen.

NYTT: Teknisk fysiks ledning ska ha en vilfungerande organisation.
Teknisk fysik ska ha ett vl fungerande kvalitetssystem.
Teknisk fysik ska ha ett nara samarbete med kursgivande institutioner och larare.
Teknisk fysik ska ha ett nara samarbete med alumner.
Teknisk fysik ska standigt arbeta for att forbattra studenternas mognad och

Mal for verksamheten samt aktivitetsplan for lasar 2023/2024

Aktivitetsmal Beskrivning / Aktiviteter Resurs Varaktighet
Amanuenserna 1. Lopande stodja amanuenserna i deras arbete Arbetstimmar | Liséaret
2. Introducera nya amanuenser
3. Organisera amanuensers individuella utvecklingssamtal
PA-byte Stodja Rasmus att komma in i arbetet som assisterande PA Arbetstimmar | Laséret
TF:s arshjul 1. Organisera stormotet i slutet av vt Arbetstimmar | Lésaret
2. Tillsammans med ledningsgruppen strategiskt planera
nistkommande l4sér
3. Inhdmta VB/VP frin TF:s alla verksamhetsomraden
TF:s ledningsgrupp Skota ledningsgruppens motesverksamhet Arbetstimmar | Lasaret
Studierektorsméten Delta i dessa och bisté kvalitetsamanuens med dagordning och | Arbetstimmar | Laséret
strategisk planering av métena
Studiendmnden Delta i dessa och bisté kvalitetsamanuens med dagordning och | Arbetstimmar | Laséret
strategisk planering av métena
PR-gruppen Vid behov delta i dessa och bista samverkansamanuens med Arbetstimmar | Lasaret
dagordning och strategisk planering av métena
NTK 1. Samverka med NTK genom regelbundna méten Arbetstimmar | Lésaret
2. Samverka med mottagningsgeneraler och F-sektionens
studiesocialt ansvarig om mottagningen samt informera
om TF:s viardegrund
Brunch/branschradet Forbereda och leda brunchrédet Arbetstimmar | Laséret
Arshogtid och jubileer Stodja samverkansamanuens i arbetet med jubileet 2023 Arbetstimmar | Laséret
Rekrytering 1. Stodja arbetet med att uppdatera Arbetstimmar | Lésaret
marknadsforingsmaterial
2.  Delta i rekryteringsarbete vid behov
Terminsintroduktioner Anordna terminsintroduktioner for &k 1 resp. ak 2 Arbetstimmar | Laséret
Utbildningsméssor 1. Stodja kvalitetsamanuens i arbetet med Profilméassan Arbetstimmar | Lisret
2. Stodja samverkansamanuens i arbetet med
Ingenjorsméssan
Utvecklingsprojekt Arbetstimmar | Laséret

1. Leda eller stodja arbetet med TF utvecklingsprojekt.
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Nista ldsar:

- TF:s programcanvas

- Kvalitetsamanuens projekt nya langsiktiga projekt om
retention och examinationsfrekvens

2.  Soka kvalitetsmedel for ett urval framtida projekt

Utvérderingar 1. Stodja arbetet med TF:s utvérderingar, t.ex. Arbetstimmar | Laséret
nyborjarenkit, avbrott/avhopps-enkiit,
programstudentenkét, exjobbsenkat, lararenkat,
avgangsenkat.
2. Tillsammans med kvalitetsamanuens granska
kursrapporter
Dokumentation 1. Stodja det I6pande arbetet med att dokumentera all TF:s Arbetstimmar | Lasdret
verksamhet
2. Ansvara for att arbetsrutinerna for TF:s
verksamhetsomraden &r aktuella och uppdaterade
3. Stodja arbetet med att amanuensernas
overlimningsdokument &r aktuella och uppdaterade
Alumnarbete Stodja samverkansamanuens arbete med alumninventeringen | Arbetstimmar | Lasaret
Examensarbetet Stodja arbetet med att utveckla forbattrade exjobbsrutiner Arbetstimmar | Laséret
Studiemiljo pa TF Stodja arbetet med standigt forbéttrad studiemiljo pa TF, t.ex. | Arbetstimmar | Laséret
genom surdegskvillar, seminarier om studieteknik och
stresshantering
Profiler Stodja arbetet med att utveckla programmets profiler och hur Arbetstimmar | Laséret

de presenteras pa Roda Tréden
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3. Verksamhetsomrade: Bitr. programansvarig (Krister)

Bitradande programansvarig foregdende lasar: Krister Wiklund.
Verksamhetsberiittelse 2022/2023

Tillgodordkning

Eftersom Teknisk fysik nu enbart fir anvianda tillgodorakning mot kategorin
”Utlandsstudier”, mot specifik kurs eller mot riktiga huvudomréden, sa blir det betydligt
farre fall dar jag behover kommunicera mot examensenheten, vilket ar bra. I de fall som dykt
upp, mestadels utbytesstudier, har dock dialogen med examensenheten fungerat bra, klart
béttre an tidigare.

Jag har haft nagra studenter som kontaktat mig angdende utlandsstudier och tillgodorakning
av de kurser som de tankt lasa utomlands, dock farre an tidigare ar innan pandemin. De vill
normalt ha ett s.k. forhandsbesked innan de &ker i vag och sen gors ett riktigt
tillgodoraknande niar de kommer tillbaka. Ofta laser studenterna lite annorlunda kurser nar
de vial kommer utomlands och detta ar en av det saker man far hantera i tillgodorakningen
nar de val ar tillbaka i Umea.

For att hantera, diskutera, och dokumentera klassificeringen av de kurser som inte finns
beskrivna i utbildningsplanen, men som studenter vill anvanda sig i sin examen, sa anvinder
vi nu Teknisk fysiks program-Canvas (klassificeringen av icke-programkurser, KAIP). Det ar
ett valdigt effektivt system som fungerat bra och som gor att jag far tillgang till studenternas
individuella studieplaner (ISP), vilket gor att jag far mer insyn in studenternas val av kurser.
I samma system gor studenterna ocksa inlamning och dokumentation av ISP infor ansokan
om examensarbete och infor examen, vilket underlattar dialogen mellan mig och PA rérande
godkanda ISP.

Som tidigare ar sa kommer studenter till mig for att diskutera tillgodordkning av vanliga
UmU-kurser, ofta i samband med att de har borjat fundera pé vilka profileringskurser de vill
ldsa. Framfor allt sker detta i september/oktober da k3 ska vilja for forsta gangen, men dven
studenter pa dk4/5 kontaktar mig. Under sep/okt ht22 pratade jag med ca 50—60 studenter.
Jag kor all studievigledning via zoom vilket underlittar visning av digitala dokument och
diskussion kring kursval i Roda traden etc.

Manga av tillgodosamtalen blir en mix av studievagledning och tillgodordkning, vilket tar en
hel del tid vid sjdlva samtalen men som jag ser det sd sparar det in tid i langa loppet, samt att
studenterna verkar uppskatta att fa hjilp, vilket kanske leder till positiv syn pa
programledningen.

Det jag upplevt i kommunikationen med studenterna som kontaktar mig ar att de inte vagar
franga de pa Roda traden (RT) givna forslagen pa profil-blockschema, eftersom de inte vet
vilka kurser de vagar ta bort fran forslagen. Detta dr nigot jag har jobbat med sen tidigare,
och resultatet dr att vi kommer forandra layouten pa de blockscheman som finns pa RT
genom att tydligt lyfta fram de kurser som ar sjdlva kdarnan i profilen (kdrnkurser).

Just ht22 noterade jag dessutom av en slump att manga av de fran 4k3 som kontaktade mig
hade valt att skippa kursen TBV2 som gar parallellt med Eldyn 1 och Kvantmek 1.
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Argumenten var lite blandade men framfor allt var det pga. arbetsbelastningen gentemot
Eldyn 1 och Kvantmeki, samt att manga inte kdnde att TBV2 var intressant for dem (den ar
nog mest riktad mot de som ska ldsa Berikningsfysik). Det har gjorde att vi skickade ut en
enkat angaende att byta ut TBV2 mot en ny kurs, och resultatet visade att ménga studenter
skulle uppskatta ett sant byte och jag satte darfor igaing med att designa en ny kurs.

Kursen heter "Tekniska tillampningar i klassisk och modern fysik” och ar en inspirationskurs
som ska stodja forstaelsen for de mer teoretiska delarna inom kurserna Eldyn 1 och
Kvantmek 1 som gar parallellt med kursen. I kursen bjuds foretag och organisationer in for
att ge en foreldsning dar de beskriver hur de tillimpar de teoretiska delarna i Eldyn 1 och
Kvantmek 11 tekniska applikationer. Foretagen kan ocksa vara med i de laborativa
momenten pa kursen. Detta gor att foretag som ar intresserade av vara studenter far
mojlighet att visa upp sig inom programmet, nagot som vi under flera ar forsokt fa till pa
Teknisk fysik.

Ansokan till senare del av programmet
Eftersom var studievigledare inte har de amneskunskaper som kravs for att gora
bedomningen i vissa ansokningar till senare del av programmet, sa hjalper jag till med detta.

Kualitetsprojekt

I Teknisk fysiks Innovatorium (3Dlabbet), arvoderar vi som tidigare en eller tva studenter for
att halla ordning i lokalen, vilket fungerar jattebra. Totalt har drygt 140 studenter 6nskat
access under aret, och jag ser en tydlig 6kning av aktiviteten i 3Dlabbet nu nar vi dubblerat
lokalens yta och uppdaterat och utokat antalet datorer i labbet.

Under sommaren 2023 kommer en student genomfora ett forbattringsprojekt riktat mot
3Dlabbets 3D-printing-miljo.

Vi har ordnat en ny sponsor till 3Dlabbet, det ar FOI som fatt siatta upp en stor skylt i lokalen
och som betalar 20kkr per ar for detta.

I 3Dlabbet har vi studenter fran akai till 4k4 och jag ser en valdigt positiv interaktion mellan
dessa grupper som jag tror gynnar Teknisk fysik som helhet. Vi har dessutom haft aktiviteter
som ror Teknisk fysiks robottiavling (se nedan). Till ht23 kommer vi fortsdtta forsoka na ut till
fler av studenterna pa Teknisk fysik med workshops och férsoka fa med fler som inte just nu
ar aktiva i 3Dlabbet.

Arbete med profiler

Jag har tillsammans med amanuenserna fortsatt arbeta med ett forslag pa ett nytt satt att
visualisera vara profiler pa Roda traden. Vi har valt ut négra fatal "Karnkurser” per profil som
sedan visas i RT:s blocksheman. Ovriga kurser inom varje profil (definierade i
utbildningsplanen) kallas i metoden “Tillvalskurser” och visas som en lista bredvid
blockschemat. Tanken ar att tydligare visa for studenterna vilka kurser som ar viktigast att ha
med inom profilen och att studenterna sedan runt dessa viljer ut for dem lampliga
tillvalskurser.

En bonus ar att vi lattare kan undvika att ha dubblerade blockscheman i en profil som har
periodiserade kurser, detta 6kar med andra ord ytterligare transparensen i profilen.

Den nya layouten for profilerna kommer aktiveras pa RT innan sommaren 2023.

Teknisk fysiks robottdvling

45



Arets robottivling har fungerat otroligt bra, vi hade 14 lag till kvaltivlingen, varav flera var
gymnasielag. Finalen blev en succé med manga dskadare och en youtube-stream med mer dn
600 besokare sedan tivlingen. Tavlingen sponsrades i ar av bland annat Algoryx, Knightec,
TekNat, och NTK.

Ovrigt

Utover ovanstaende finns mer ospecificerade uppgifter dar jag som bitr. programansvarig
t.ex. hjalper till med strategiupplagg for programmet, 4r med pa moten rorande programmet
och utfor diverse uppdrag mot kursansvariga och ledningen pa Fysikinstitutionen.

Uppfoljning av aktivitetsplan fran foregaende ldsar

Aktivitetsmal Beskrivning / Aktiviteter Mailuppfyllelse
1. Tillgodordkning & a) Hantering av ansokningar tillgodordkning a) Uppfylld
KAIP b) Hantering av KAIP b) Uppfylld
¢) Studieviigledning (profilkurser) ¢) Uppfylld
2. Profilméssa Stodja organisationen av méassan och dess genomforande. Medverkat
3. Termins- Stodja organisationen av terminsintroduktionen och dess Medverkat
introduktioner genomforande.
4. Ingenjorsmaissa Stodja organisationen av missan och dess genomforande. Medverkat
5. Robottévlings-grupp a) Nédrvara pad moten a) Delvis uppfylld
b) Aktivt stodja IT-amanuensen b) Uppfylld
¢) Stodja "Robottévlingen” vt23 ¢) Uppfylld
6. Sarskilda projekt a) Arbeta med profiler a) Uppfylld
b) Fortsitta arbeta med “3D-labbet” b) Uppfylld
¢) Utveckla kursen “Tekniska tilliampningar inom klassisk ¢) Uppfylld
och modern fysik”, 4.5hp d) Delvis uppfyld
d) Skép for studenter i NA-flygeln e) Uppfylld
e) Medverkat i diskussion pa Fysikinst. angdende profil i
“Gron Teknik”
7. Allméanna uppgifter a) Stod vid strategiska beslut a) Uppfylld
b) Medverka pa Programmaoten b) Uppfylld
¢) Kontinuerligt verka for storre deltagande bland ¢) Uppfylld
studenterna i projekt mot néringsliv
d) Stédja amanuenser d) Uppfylld

Langsiktiga mal och visioner

e Fortsatta skapa kontakter mellan teknisk fysik och utvalda foretag

e Verka for att amanuenserna far jobba i direktkontakt med bade samhaille och naringsliv,
tex. genom att 1dta amanuenserna sjilvstandigt organisera moten eller event med foretag
eller forskargrupper

e Verka for att vidareutveckla TF:s Innovatorium (3D-lab) till en 6ppen studiemiljo som ger
studenterna mojlighet att vara kreativa, bade i kurser och pa fritid.

Alla de tre 1angsiktiga malen ovan har behandlats under ht22/vt23, detaljer kring detta finns

beskrivet i verksamhetsberattelsen ovan.
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4. Verksamhetsomrade: Kvalitetsamanuens

Kvalitetsamanuens foregaende lasar: Lisa Olofsson (F20).
Verksamhetsberiittelse 2022/2023
Studiendmnden

Under aret har studienimnden granskat kursrapporter pa ca 31 kurser, varav 11 har
redovisats pa studienamndsmotena.

- Rekrytering
Kvalitetsamanuens har rekryterat genom att informera om studiendmnden for de nya
studenterna under kursen Inledande ingenjorskurs i teknisk fysik (IITF). Fran F22
rekryterades en ny medlem och 2 medlemmar fran F21 har rekryterats. Har under aret haft
négra rapporterade avhopp fran dldre arskurser med anledning av exjobb eller annat
engagemang.

- Ldsperiodsméten
Under aret har studiendmnden haft 4 st lasperiodsméten. De teman som har diskuterats
under moétena var:
1. Lasperiodsmote 1, 2022-11-09: Utskick till larare infor kursstart
2. Lasperiodsmote 2, 2023-01-18: Kommunikation mellan studenter och larare
3. Lasperiodsmote 3, 2023-03-29: Teknisk fysik och UmU:s genomsyrande perspektiv
4. Lasperiodsmote 4, 2023-05-22: Framtida kvalitetsprojekt: Genomstromning
retention och examensfrekvens

- Studiendmndens kvalitetspris 2022/2023
Tilldelas Shahab Fatemi for sina otroliga insatser i konstruktionen av kursen
Satellitteknik och satellitdesign som inkluderar ett stor antal gastforelasare fran hela
varlden. Shahab ar otroligt lyhord mot studenterna och gor alltid sitt yttersta for att ta
at sig synpunkter och gora forbattringar till varje &r som kursen gar.

Kontakt med studenter

- Basfirdigheter i Algebra/Preppveckan
Under den sa kallade preppveckan som borjar en vecka fore ordinarie termin sa héller
amanuenserna forelasningar om studieteknik, stresshantering och datorintroduktion.
Kvalitetsamanuens héller den om studieteknik.

-  ITF
I borjan av lasdret sd hjilpte amanuenserna till under kursen IITF f6r ingenjorer och
medverkade vid presentationen av programledningen. Under passet bads dven de nya
studenterna att skicka in en bild p4 sig sjilva till fotolistan, detta genomférdes detta ar via en
uppgift pa canvas.

- Profilmdssa
Arets profilmissa holls 2022-10-04. Kvalitetsamanuens anordnade tillstillningen tillsammans
med programansvarig och studievigledaren. Kvalitetsamanuens samlade talare till massan
och gjorde reklam. Som talare till drets méssa bjods studenter ur ar fem och alumner fran
olika profiler for att prata om deras respektive val och viag genom studierna.

- Pluggkuvdll med pizza
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En Pluggkvill med pizza holls i NA-korridoren 2022-11-23. Kvalitetsamanuens hjilptes at med
ovriga amanuenser att bestélla pizzaslice, marknadsfora samt delta i kvillen. Studenter fran
alla teknisk fysik arskullar deltog.

Julfika
Amanuenserna anordnade programmets julfika 12 december med fika och glogg. Manga
studenter fran programmet deltog.

Oppet hus
Kvalitets-, samverkan- och IT-amanuens bistod programledningen i arbetet med forberedelse
och genomforande av 6ppet hus 2022-11-09.

Terminsintroduktion Grskurs 1

Kvalitets-, samverkan- och IT-amanuens hjilpte till med forberedandet av
terminsintroduktionen for arskurs 1. Programansvarig och bitridande programansvarig
presenterade programinformation och kursansvarige pa kurserna som ldses under
varterminen i arskurs 1 samt pa kurserna som liases under hostterminen i arskurs 2
presenterade sina kurser och hur de passar in i programmets sammanhang. Bida
terminsintroduktionerna genomférdes pa plats for forsta gaingen sedan januari 2020.

Efter informationen av deras framtida kurslarare bjods studenterna till teambuilding med
amanuenserna for att lira kiinna de nya studenterna fran Oppen ingéng. I Gote fick alla 16sa
fysikrelaterade problem.

Terminsintroduktion drskurs 2

Amanuenserna narvarade vid terminsintroduktionen for drskurs 2. Programansvarig och
bitradande programansvarig presenterade programinformation och kursansvarige pa
kurserna som ldses under varterminen i arskurs 2 samt pa kurserna som ldses under arskurs 3
presenterade sina kurser och hur de passar in i programmets sammanhang. Darefter pratade
amanuenserna med tviorna en stund och sedan holls en mentimeter déar deras maende och
hur studierna gick inventerades pé ett lattsamt vis.

Sommarfika

Arets sommarfika var 2023-05-22 dir studenter och lirare bjods pa fika och mingel.
Kvalitetsprisets vinnare och den nya amanuenstrion tillkdnnagavs.
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Programledningen

- Programutvdrdering
Arets programutvirdering slopades och istillet .

- Studierektorsmoten
Kvalitetsamanuens har héllit studierektorsméten med Institutionen for radiofysik,
Institutionen for fysik, Institutionen for matematik och matematisk statistik, Institutionen
for tillampad fysik och elektronik samt Institutionen for datavetenskap. Motet med
Institutionen for radiofysik och Institutionen for tillimpad fysik och elektronik holls i
ménadsskiftet nov/dec och de andra métena hélls i april/maj.

- Rekrytering av nya amanuenser
Amanuenserna har under varen rekryterat amanuenser till det kommande ldsaret.
Kvalitetsamanuens har haft 6verlamning med kommande kvalitetsamanuens.

- Presentation for basars-studenter
Kvalitetsamanuens rekryterade tillsammans med programansvarige en student till
den nya basarspuben. Basdrs-studenterna fick dar hora en presentation av
programmet och fick mingla med studentrepresentanten.

- Kuvalitetsprojekt
Kvalitetsamanuens har under aret inventerat hur vil programmets kurser uppfyller
UmUs genomsyrande perspektiv. Inventeringen genomfordes genom ett utskick av en
enkat till samtliga kursansvariga for de kurser som ingar i programmets
utbildningsplan.

Réda traden

- Uppdatering av Roda traden
Kvalitetsamanuens har under aret arbetet med att halla informationen pa Roda
trdden uppdaterad. Forslag till forbattring av “simpelheten” pa hemsidan har
diskuterats tillsammans med IT-amanuens. Sarskild information angéende bland
annat dispens for forkunskapskrav har publicerats pa tydligare platser.

Ovrigt

- Brunchrad
2022-11-06, sista dagen pa Teknisk fysiks jubileumsvecka, anordnade
kvalitetsamanuens och Studiendmnden tillsammans med programledningen ett
"brunchrad”. Alumner, amanuenser och studienimndsmedlemmar bjods in till ett
hybrid-méte i fysikhusets fikarum och diskuterade programmet. Det var en mycket
lyckad diskussion.

- Kontakt med kursansvarig och studierektor
Studenter har vid flera tillfallen under aret tagit kontakt med kvalitetsamanuens vid
missnoje eller asikter om kurser. Kvalitetsamanuens har vid dessa tillfallen tagit
kontakt med aktuell kursansvarig alternativt Teknisk fysiks programansvariga och
studierektor for att tillsammans komma fram till ett svar till studenterna eller en
eventuell atgard.
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Uppfoljning av aktivitetsplan fran foregaende lisar (2021/2022)

Aktivitetsmal

Beskrivning/Aktiviteter

Mailuppfyllelse

1. Arbetet med
studienamnden

Forsoka anordna en uppskattad och givande
kick-off.

Forankra programmets mél och visioner till
Studiendmnden.

Infor varje lasperiodsmote, formulera en for
programmet viktig diskussionspunkt.
Stréva efter 2-5 medlemmar per arskurs och
helst en god spridning bland profilerna.

Vid relevans informera programmets

studenter om Studiendmndens arbete.

Delvis lyckat

e  Kick-off blev inte av

e  Studiendmnden har gemensamt
engagerats i visionen.

e  Diskussionspunkter till varje
studiendmndsmote har formulerats och
arkiverats.

e  Antalet medlemmar i de yngsta
arskullarna ar ganska 1ag, i dldre &rskullar
har rekryteringen gatt val.

e  Studenterna har vid de tillfillen som det
varit relevant informerats om

Studiendmndens arbete

2. Uppf6ljning och
bevakning

Genomfora uppfoljning av tidigare
studierektorsméten.

Lopande uppf6ljning av Studienamndsméten
och ledningsgruppsmoten.

Bevaka nyckeltalen i koppling till visionen om
en utbildning i toppklass.

Folja upp arbetet med Fysikaliska modellers
matematik B, analytisk mekanik och
fysikaliska méatmetoder.

Folja upp kvalitetsarbetet med robotik
profilen

Folja upp med studenter pa datainstitutionen

hur metoden "master of learning” upplevts.

Delvis lyckat

e  Uppfdljning av studiendmndsmoten,
studierektorsmdten och
ledningsgruppsmoten har utforts.

e Nyckeltalen har bevakats i kursrapporter
16pande.

e Arbetet med kurserna har f6ljts upp
genom béade kontakt med kursansvarig,
larare och studenter.

e  Kvalitetsarbetet med robotikprofilen har
foljts upp

e  Uppfdljningen av metoden "master of

learning” har inte genomforts.

3. Roda tradden

Uppdatering och bevakning av information pa
Roda traden.

Fortydliga Roda triadens syfte for studenterna.
Uppratthéll och fortsitt utvecklingen av
profiler pa Roda tréden for att battre

marknadsfora programmets valbarhet.

Lyckat

e Information har 16pande uppdaterats pa
Roda tréden.

e  Studenterna har vid flertalet tillfallen,
bade muntligt och skriftligt, informerats
om nyttan och syftet med réda tréden.

e Tva nya profiler har introducerats pa
Roda traden och forslag pa forandring av

strukturer i blockscheman har

diskuterats.
4- Alh.t_l‘anna e  Informera studenterna om de allmdnna Lyckat
ingenjorskurser ingenjérskurser som kan lisas via ¢  Studenterna har informerats om nya
programmet. kurser i programmets utbud. Vid
utvecklingen av ny kurs till HT23 har
kvalitetsamanuens bidragit i
diskussionen kring utformningen av den.
5 Utveckl%nog pa e  Verka for att en programutvirdering Lyckat
programniva genomfors. ¢ Ingen programutvérdering skickades ut,
e Verka for att skapa en positiv attityd till (istéllet en utvirdering till projektet?)
utbildningen och studierna. e  En foreldsning kring studieteknik holls i
e  Bevaka studenternas progression under hela borjan av dret.
programmet. e  Studenternas progression har bevakats
e Undersoka kursupplédgg och tidsplanering for genom m&ten med studierektorer och

att uppna en jamnare arbetsbelastning for

studiendmnd.
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studenter.

Anordna en terminsintroduktion for drskurs 1
och arskurs 2.

Arbeta for att uppna visionen om en
utbildning i toppklass.

Uppratthéll arbetet med
progressionsprojektet genom att granska hur
programmet uppfyller universitets
genomsyrande perspektiv.

Vid tillfalle har ojamn tidsplanering

pépekats och tagits upp for att i framtiden

atgardas.

Terminsintroduktion for bade arskurs 1

och 2 har genomforts.

Allt arbete har genomforts med visionen

om en utbildning i toppklass.

Arbetet med inventeringen av

universitetets genomsyrande perspektiv

har genomforts.

6. Studenterna

Oka Gppenheten mot studenterna genom att:

- Synasiforum liknande
programfika, Lunchtriffar, OI-
mottagningen, Facebook och Gvriga
social medier.

- Regelbunden kontakt med
studenter ur olika grupper sdsom i
NA-korridoren och andra
studiemiljéer som Icelab discorden.

- Frimja sammanhéllningen i
studentgruppen.

Stodja kontakten mellan programledningen
och studenterna genom att:

- Informera om programledningens
arbete.

- Framfora studenternas asikter till
programledningen samt ge
information tillbaka till
studenterna.

Arbeta med studenternas ansvar, studieteknik
och studiemognad genom att:

- Inventera vad som gors under éret.

- Uppratthalla rutiner for att arbeta
med detta.

Arbeta for att frimja studenternas mentala

hélsa.

Lyckat

Amanuenserna har under dret varit
nérvarande i en mingd olika
sammanhang och har dven genomfort
aktiviteter sésom pluggkvall.

En julkalender for programmet

genomfordes via programmets sociala

medier.

Kontakten mellan studenter och
programledning har fungerat vil.

En foreldsning angdende studieteknik
holls.

7. Profiler

Vara verksam i utvecklingen av och
kvalitetsarbetet kring programmets profiler.
Bisté programansvariga med att skapa
exceldokument for varje profil for att
sékerstilla obrutna forkunskapskedjor och
tillracklig podngfordelning.

Initiering av mojligt studentprojekt, program-
intern marknadsforingsfilm

av profiler.

Delvis lyckat

Kvalitetsamanuens har bistatt i
utvecklingen av kvalitetsarbetet kring

programmets profiler.

Exceldokument for alla profiler har f6ljts

upp.
Marknadsforingsfilmer av profiler

utfordes ej, projektet lades pa is.

Langsiktiga mal pa 3—5 ars sikt for verksamhetsomradet
» Uppfyllt studiendmndens léngsiktiga mél.

e Oppnat upp amanuensernas,

studenterna och fatt dem att kdnna sig delaktiga.
e Har kartlagt faktorerna for att uppna visionen om en utbildning i toppklass.

studienamndens och ledningsgruppens arbete for
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e Tagit fram och anviander vil fungerande rutiner for att programmets profiler
kontinuerligt ses Gver.
e Tagit fram och anvinder vil fungerande rutiner for arbete och analys
programutvarderingen.

Aktivitetsplan for lasar 2021/2022
Kvalitetsamanuens under lasaret 2023/2024 ar: Linus Martin (F19).

av

Aktivitetsmal

Beskrivning/Aktiviteter

Resurs

Varaktighet

1. Arbetet med
studienamnden

Forsoka anordna en uppskattad och givande kick-off.
Forankra programmets mal och visioner till
Studiendmnden.

Inf6r varje lasperiodsméte, formulera en for programmet
viktig diskussionspunkt.

Striva efter 2-5 medlemmar per &rskurs och helst en god
spridning bland profilerna.

Vid relevans informera programmets studenter om

Studiendmndens arbete.

Arbetstimmar och
medel for kick-
off, utbildning
och méten

Hela lasaret

2. Uppf6ljning och
bevakning

Genomfora uppfoljning av tidigare studierektorsmoten.
Lépande uppfoljning av Studiendmndsmdten och
ledningsgruppsméten.

Bevaka nyckeltalen i koppling till visionen om en
utbildning i toppklass.

Folja upp arbetet med Fysikaliska modellers matematik
B, analytisk mekanik och ingenjorens roll i arbetslivet.
Folja upp kvalitetsarbetet med omstrukturering av
blockscheman.

Folja upp arbetet med Modern fysik och Fasta tillstandets
fysik.

Folja upp med programmets forsta ars-studenter om
information kring handledningstillfallen under

Programmering i C och Matlab har kommit ut.

Arbetstimmar

Hela lasaret

3. Roda tradden

Uppdatering och bevakning av information pa Roda
traden.

Fortydliga Roda tridens syfte for studenterna.
Uppratthéll och fortsitt utvecklingen av profiler pd Roda
trdden for att battre marknadsfora programmets
valbarhet.

Arbetstimmar

Hela lasaret

4. Allménna
ingenjorskurser

Informera studenterna om de allménna ingenjorskurser

som kan ldsas via programmet.

Arbetstimmar

Hela lasaret

5. Utveckling pa
programnivé

Verka for att en programutvardering genomfors.

Verka for att skapa en positiv attityd till utbildningen och
studierna.

Bevaka studenternas progression under hela
programmet.

Undersoka kursuppligg och tidsplanering for att uppné
en jamnare arbetsbelastning for studenter.

Anordna en terminsintroduktion for drskurs 1 och &rskurs
2,

Arbeta for att uppné visionen om en utbildning i
toppklass.

Uppritthall arbetet med progressionsprojektet genom att

Arbetstimmar

Hela lasaret
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inventera programmets genomstromning.
e  Utveckla en databas for kontakt med programmets gamla

amanuenser.

6. Studenterna Arbetstimmar Hela lasaret

e (Oka 6ppenheten mot studenterna genom att:

- Synasiforum liknande programfika,
Lunchtriffar, OI-mottagningen, Facebook och
ovriga sociala medier.

- Regelbunden kontakt med studenter ur olika
grupper sdsom i NA-korridoren och andra
studiemiljoer som Icelab discorden.

- Framja sammanhallningen i studentgruppen.

e  Stdédja kontakten mellan programledningen och
studenterna genom att:

- Informera om programledningens arbete.

- Framfora studenternas asikter till
programledningen samt ge information tillbaka
till studenterna.

e  Arbeta med studenternas ansvar, studieteknik och
studiemognad genom att:

- Inventera vad som gors under éret.

- Uppratthalla rutiner for att arbeta med detta.

®  Arbeta for att fraimja studenternas mentala halsa.

7. Profiler Arbetstimmar Hela lasaret

e  Varaverksam i utvecklingen av och kvalitetsarbetet kring
programmets profiler.

e  Initiering av majligt studentprojekt, program- intern
marknadsforingsfilm

av profiler.

5. Verksamhetsomrade: Samverkansamanuens

Samverkansamanuens foregdende lasar: Philip Beckman (F19).
Verksamhetsberittelse 2022/2023:

Allmdnt

Under det gadngna lasaret har mycket arbete lagts ner pa for att ge samverkanstjansten en
stabilare grund infor kommande generationer. Detta genom att lagga en ny grund for att
etablera och underhélla relationer med externa intressenter sisom foretag, foreningar, kdren
och dylika. Arbete har dven lagts ned pa att ateruppbygga det goda studentengagemanget pa
programmet efter pandemin.

- Arshogtiden
Arrangerades med examensceremonin i Aula Nordica och banketten pa Origo. Tyvarr
kvarstar problematiken om déligt deltagande bland de yngre &rskurserna. Denna
problematik fanns dven foregaende verksamhetsar och jag forsokte arbeta efter tipsen
och gjorde annan, bredare, marknadsféring via Instagram och nya affischer.
Dessvirre utan storre tydligare nytta, tror dock pa fortsatt anvindande av det nya
materialet. Till banketten var det ca 75 sittande varav 26st nya alumner som hamtat
diplom. Till kommande ar tror jag pa att fortsitta viva in PR-gruppen i arbetet med
arshogtiden. Trotts forbattringar fran 2021 fortsatter arbetet med arshogtiden leda till
manga timmars overtid, fler forslag pa effektiviseringar och forbattringar gar att finna
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i Arets testamente. I 6vrigt tycks dock arbetet med Arshogtiden ha funnit en stadig
rytm och med den goda dokumentation som nu finns bor nastkommande amanuenser
kunna genomfora uppgiften utan storre hinder. Dock missade jag att skicka ut
utvardering till deltagande studenter och alumner da grovplaneringen av TF35
borjade. I skrivande stund finns en intressegrupp som borjat planera TF35 och
ansokningar for projektledare har kommit in efter mojligheten att erbjuda projekt-hp
blev klart.

PR-gruppen

I &r har PR-gruppen varit vildigt aktiva, speciellt under hosten och tidiga varen. Det har
héllits 17st ordinarie méten varav négra kortare lunchméten, dar vi {6ljt likande dagordning
som de senaste tva aren. Vid start av aret var PR-gruppen vildigt stor pa 25 medlemmar men
med vildigt délig kontinuerlig kontakt. D& PR-gruppen kommit att spela en storre roll i
amanuenstjansten valde jag att rensagruppen till folk som “faktiskt ar aktiva”. I skrivande
stund har PR-gruppen 6 medlemmar, ndgot som majliggjort en betydligt tajtare
kommunikation och mer kontinuerlig verksamhet. Majoriteten av gruppens moten har varit
belagd 6ver luncher med ca 2v mellanrum. I Under hosten utvirderades mojligheten for TF-
huvtroja av annan farg, en fraga fran foregdende verksamhetsar. Under utvarderingen
uppdagades att vi anvinder oss av olika nyanser av orange pa typ samtliga profilvaror. Sa
drommen om en huvtréja av annan farg skjuts vidare, det finns tre stycken demo-prover pa
kontoret. Den klassiska TF-huvtréjorna fortsétter vara succé, stort for gruppen har i ar varit
framtagandet av programspecifik profilreklam sdsom rollups. Men aven t-shirts for
Robottavlingens 104rs jubileum och grovplanering av marken och klader for kommande
TF35.
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Alumniarbete

- Alumnidatabasen

Vi fortsétter dven i ar med att gora massutskick via mail och sms, da detta gav goda
resultat foregdende aret. Utskicket kommer aven att till viss del att ske i samband
med utskicket av alumnmatrikeln da arbetet blivit nagot forsenat. Uppmaningen om
att uppdatera uppgifterna i databasen kommer da att skickas ut i samma format som
matrikeln. I 6vrigt har mycket tid lagts pa att 14gga in nyexaminerade fran de senaste
tre aren i databasen da detta verkar ha glomts bort de senaste aren. De nyinlagda
kontaktades dven via mail och uppmanades till att uppdatera sina uppgifter, i
skrivande stund har majoriteten uppdaterade uppgifter. Forhoppningsvis fortsatter
denna trend efter kommande utskick. Tanken ar att nyttja den exempeltext som
skrevs forra aret for att pAminna alumner att uppdatera sina uppgifter.

- Alumnenkdten
Alumnenkaten skickas inte ut 1 ar.

- Alumnmatrikeln
Sa gott som fardigskriven. Skickas ut via mail fraimst, men dven som papperskopia till
de som saknar mailadress i alumndatabasen.

Marknadsforing

I &r har sociala medier anvints flitigt for att marknadsfora alltifran lunchforelasningar till
forsaljningen av profilvaror. Facebook har anvints for dess evenemang for att skapa
knytpunkter for information. Instagram har anvants dels for informationsutskick men framst
har stories anvints for den lite mer “informella” informationen, for att ge studenter och
ovriga foljare en battre inblick i ledningsgruppens och amanuensernas arbete. Pa Instagram
har inldgg arbetats med for att forankra arrangemang och gora det enklare for den som soker
att hitta information om tidigare evenemang. Inldgg har generellt formulerats/riktas mot en
bredare publik, da vara sociala medier ar programmets ansikte ut ar det klokt att halla
tungan ratt i mun for att attrahera externa intressenter.

Mycket tid har lagts pa att ta fram produktportfoljer kopplade till programspecifika
arrangemang. Detta for att underlatta och locka externa-intressenter att delta i vara
arrangemang, vilket ger exponering av ’dem” mot vart program och vice-versa. Forsta
produktportfoljen att anvindas var den for Robottavlingen, da tavlingen till i ar firande 104r
pa campus kiandes det aktuellt att ge dess naringslivskontakt ett ryck.

Kontakt med naringsliv

Under lasaret genomfordes sex lunchforeldsningar, varav fyra holls av anstéllda pa
Institutionen for Fysik och tva holls av utomstaende parter. Samtliga forelasningar holls pa
Campus i NAT.D.320 (alt 360), pa grund av dess nira anslutning till ICE-Korridoren. Av de
tva foreldsarna som inte arbetade pa institutionen var bada alumner fran Teknisk Fysik.

Under lasaret har inspirationsforeldsningarna snittat 36st anmalningar. Dock likt varje ar
finns en tydlig trend att fler studenter niarvarar an som anmalt sig. En uppskattning vore att
snittet av totala antalet deltagare per forelasning ligger kring 40st. Vilket dr en relativt 1ag
siffra, gissningsvis drabbas snittet starkt negativt som f6ljd av stresshanterings-foreldsningen
dit lunchmackor inte var en mojlighet.
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Under véren arrangerades Ingenjorsmaissan efter temat “Ingenjorskonst”, vilket sattes efter
studenters forfragan att l1ara sig mer om praktiska tillimpningar av deras
ingenjorskunskaper. Inbjudna talare var en grupp studenter med projekt mot Umeé Energi,
en alumn vid NUS som forskar mot utveckling av klinisk apparatur, en professur fran Fysik
som visade pa tillampningar inom akademin och en foretagsrepresentant som berédttade hur
dem arbetar med att utveckla produkter/losningar efter kundbehov. Stora forandringen fran
tidigare ar var niarvaron av akademi- och naringslivs-representanter, ett fran studenterna
valdigt uppskattat inslag som gav langa samtal da samtliga representanter stannade for fika.
Under planeringsfasen upplevdes dessa inslag kontroversiella. Nu i efterhand uppskattar jag
att det fick genomf6ras och ar stolt 6ver resultatet. Hoppas att narvaron av dessa former av
representation fortsatter under kommande ar. Dessvirre tappades kontakten med
innovationskontoret, som etablerades forra aret.

I samband med 2023 Robottédvling har grunden for ett kontaktnat med foretag och externa-
intressenter etablerats. VI har i skrivande stund god kontakt med Algoryx, Knightec och FOI.
Detta kontaktnit ar onekligen riktat for storst nytta mot Robottavlingen, forhoppningen ar
att till kommande ar kunna komplettera och nyttja detta kontaktnat for att enklare hitta
samarbetsparters.

Under aret har ett stdende samarbetet etablerats med FOI. Som markering for detta har FOI
l1atit montera en skylt nere i 3D-labbet. Som dom é&rligen betalar 20 oookr for att lata sitta
kvar. Dessa medel hamnar pa ett separat konto kopplat till GU.

Inga studieresor mot naringslivet blev genomforda. Dock har kontakt med Vakin och Umeé
Energi etablerats for att pa lange sikt kunna genomfora studiebesok. Studiebesoken skulle
vara orienterade att lira sig om ingenjorslosningar vi tar forgivet varje dag. Med Vakin folja
vatten tillforsel och avlopp, med Umea Energi folja produktion och transport av elektricitet
och virme.

2st studiebesok har genomforts i REAL laboratory efter forfragan fran studenter och Laszlo.
Aven 1st besok hos en motorklubb i Ume4 dir Mikael i Fysik verkstaden bygger en
kombinerad pick-up/hot-rod, vilket lockade studenternas nyfikenhet.

Kontakt med studenter

Under preppveckan holl jag den traditionsenliga stresshanteringsforeldsningen. Mitt misstag
var att tala for lange, tillsammans med IT-amanuensforeldsningen under samma tid sa
missades Kvalitetamanuensens studietekniksforeldsning. Vederborande var tyvarr inte pa
plats och jag talade for lange.

Info-TVn fick en re-work av IT-amanuens. Dar efter har jag flitigt uppdaterat den med
aktuella arrangemang och tider for vara studenter. Veckobrevet med allméan information har
fortsatt skickats ut. Ett lite vl ambitiosts initiativ togs for att ge veckobrevet en snyggare
layout, vilket skrotades ganska fort da det tog for mycket tid. I slutindan blev veckobrevet likt
tidigare verksamhetsar. Det skickades ut i snitt varannan vecka beroende pa tillgdngen av
aktuell information. Vissa veckor valdes det att inte skicka ut nagot i stillet for att upprepa
foregdende. TF-kalendariet har anvints daligt flitigt for att informera om diverse evenemang,
och har darfor inte marknadsforts sarskilt hart.
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Ovrig kontakt med studenterna har skett genom moéten i korridoren, i 3D-labbet eller pa

kontoret.

Nyckeltal:

Alumnuppgifter F-databasen

Alumner Antal

Samtliga alumner i databas 20/21 807

Kompletta alumner i databas 20/21 415 Foriandring
Samtliga alumner i databas 21/22 893 +86
Kompletta alumner i databas 21/22 451 +36

Samtliga alumner i databas 22/23 915 +22
Kompletta alumner i databas 22/23 507 +56

Data for 20/21 samt 21/22 hamtad fran juni 2021 reps. maj 2022.
Jamfor med 727 totalt varav 241 kompletta ldsdaret 17/18. Data for 22/23 hamtad fran

sep/okt 2022.

Lunchforelidsningar:

Datum

Forelasare

7 oktober 2022

"Build your own satellite: an introduction to a new course at
the departement”:
Shahab Fatemi, Institutionen for Fysik

20 oktober 2022

"Management konstult som TFare”:
Thomas Forsberg Fos, Senior manager EY

4 november 2022

"Nobelpriset i Fysik 2022”:
Claude Dion, Institutionen for Fysik

2 februari 2023

"TF, consult mot kdrnkraft industrin”:
Hanna Petterson F17, Technical Consultant at Afry

21 april 2023

“Foreldsning om stresshantering”
Ludvig Lizana, Institutionen for Fysik

4 maj 2023 "REXUS/BEXUS”

Shahab Fatemi, Institutionen for Fysik
Studiebesok:
Datum Forelisare
8 december 2022 “Visit REAL laboratory”

Prof.Dr.LaszI6 Veisz, Institutionen for Fysik
15 december 2022 ”Besok Motorklubb Umed”

Mikael Fredriksson, Institutionen for Fysik
26 maj 2023 “Visit REAL laboratory”

Prof.Dr.LaszI6 Veisz, Institutionen for Fysik

Uppfoljning av aktivitetsplan fran foregaende lisar:

Aktivitetsmal Beskrivning / Aktiviteter Mailuppfyllelse
PR-gruppen Arbeta for att rekrytera fler medlemmar till PR-gruppen. Verka | Uppfyllt
for att utoka utobudgt av pr(?ﬁlvaror och I.narknadsfé')ra e Ny robot T-shirts
programmet pé social media med material som PR-gruppen ups!
tar fram. Arbeta for att 6ka PR-gruppens involvering i *  Program Rollups!
arshogtiden och péborja arbetet infor 35-arsjubileet. e Ingavéskoriér

e  TF hoodies dnnu uppskattade

e  Testade Orangea hoodies, god
ide till senare tillfalle.

e  Uppdagat identitetskris, saknas
kontinuitet vid nyans av
orange.

Kontakt med Verka for att studenterna ska fa kontakt med néringslivet via Uppfyllt
néiringsliv till exempel intresseforeldasningar, workshops samt e Studenterna har dessvirre inte

studieresor.

varit pa nagra workshops. (i
alla fall inga ur var regi)

e  Nya produktportfoljer &
kontaktnat for program-

arrangemang
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Sociala medier

Aktivt arbeta med att lagga ut nytt innehall och information p&
vara sociala media-kanaler, som t.ex. Facebook, Instagram och
YouTube samt tekniskfysik.se, i samarbete med IT-amanuens.

Uppfyllt

e  Julkalender av
Kvalitetamanuens

e Inbjuden och deltagit i VKBI

Alumninventering Verka for att alumndatabasen ska héllas uppdaterad samt ta Uppfyllt
fram data och kontaktinformation pé begéran. e Isamarbete med
Arbeta for att alumnringning sker regelbundet. X
alumnringaren.
e  Hittat och testat UmU funktion
for mass-sms.
Arshégtiden Arrangera arshogtiden och om mojligt forsoka ateruppvicka de | Uppfyllt

traditioner kring tillstdllningen som uteblivit till f6ljd av Covid-
19. Verka for att studenter frén 8k 1 & 2 ska ha en
traditionsenlig roll i &rshogtidsarbetet. Arbeta mot en mer
héllbar arbetsbelastning. Arbeta mot inkludering av PR-
gruppen i arbetet.

e  PR-gruppen har "rensats” s en
tajtare grupp hjalpte till med
arrangerandet av arshogtiden.
Foregdende samverkan var till
stor hjalp

e  Stiamningshdjare med langre
mingel. Fotovigg, dekorationer
(blommor, gront etc) infordes.

Anda upplevs Origo bristfillig

som hogtidlig lokal.
e  Missade skicka ut
utvirderingen.
LaTeX-foreldasning Se till att en introduktion till LaTeX for intresserade studenter | Delvis uppfyllt

hélls, och att tillh6rande materialet publiceras pa
tekniskfysik.se.

e  Hann inte med fysiskt
arrangemang,. Istéllet utskick

av tidigare inspelad foreldsning

Alumnimatrikel Sl14 ihop och skicka ut alumnimatrikeln till alumner. Ej uppfyllt (pagaende)
Foreldsningar Samordna intresseforeldsningar och studiebesok — med Uppfyllt.
kopplingar till néringslivet eller akademin. e  Det genomfordes dven en
handfull studiebesok i ar
Ingenjorsméassan Arrangera Ingenjorsmaissa i samarbete med programledning Uppfyllt

och alumner.

e  Inkluderade nya inslag med
talare fran akademin och
néringslivet. Ett frin

studenterna uppskattat inslag

TF-kalendariet

Marknadsfora TF-kalendariet till studenter. Verka for att
kalendariet ar uppdaterat med programrelaterade event.

Ej uppfyllt
e  Varken uppdaterats eller

marknadsforts sirskilt val.

Info-TV

Halla Info-TV uppdaterad med diverse relevanta nyheter,
eventinformation samt annat upplysande eller underhallande
material.

Uppfyllt.
e Info-TVn har uppdaterats

regelbundet!

Langsiktiga mal pa 3—5 ars sikt:

e Alumniarbetet
o Fa ihop en mer komplett och flexibel alumndatabas som ar smidigare att arbeta

med.

o Utveckla alumnringningen genom anviandning av sms och mejl som redskap for
att kontakta alumner angdende kontaktuppgifter.

e Marknadsforing av Teknisk fysik i Umea
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o Synas mer pa sociala medier genom kontinuerlig anvindning av exempelvis bild,
video, “stories” och live-streams, dar intressanta delar av programmet framhavs
och utbildningen marknadsfors utét.

o Uppratthélla relationen med VKBI.

¢ Amanuenstjansten
o Arbeta for att oka soktrycket pd amanuenstjansterna, delvis genom att Oka
kunskapen om vad tjansterna innebar hos studenter pa programmet och lyfta

fram de positiva aspekterna av att hélla eller ha hallit i en amanuenstjanst.

e Arshogtid

o Arshégtiden bér lyftas fram som ett firande av hela programmet och
marknadsforas som sadant for studenter och alumner, dven under ett ar da det
inte ar jubileum.

o Malet ar att arshogtiden ska vara mer hogtidlig an “vanlig” finsittning, darfor bor
alternativ pa ny bankettlokal fortsitta undersokas for att kunna uppna detta.

Aktivitetsplan for lasaret 2023/2024:
Samverkansamanuens under lasaret 2023/2024 ar: Isabelle Olsson (F21).

Aktivitetsmal

Beskrivning/Aktiviteter

Resurs

Varaktighet

PR-gruppen

Arbeta for att rekrytera fler medlemmar till PR-gruppen.
Verka for att ut6ka utbudet av profilvaror och marknadsfora
programmet pa social media med material som PR-gruppen
tar fram. Arbeta for att 6ka PR-gruppens involvering i
arshogtiden och paborja arbetet infor 35-ars jubileet.

Arbetstimmar &
ev. budget fran

fysik

Hela lasaret

Kontakt med
naringsliv

Verka for att studenterna ska f& kontakt med néringslivet via
till exempel intresseforeldasningar och workshops samt
studieresor.

Arbetstimmar

Hela lasaret

Kontakt med
studenter

Verka for att studenterna ska f kontakt med niringslivet via
till exempel intresseforeldsningar, workshops samt
studieresor.

Arbetstimmar

Hela lasaret

Sociala medier

Aktivt arbeta med att 14gga ut nytt innehall och information
pa véra sociala media-kanaler, som t.ex. Facebook, Instagram
och YouTube samt tekniskfysik.se, i samarbete med IT-
amanuens.

Arbetstimmar

Hela lasaret

Alumninventering

Verka for att alumndatabasen ska héllas uppdaterad samt ta
fram data och kontaktinformation pé begiran.
Arbeta for att alumnringning sker regelbundet.

Arbetstimmar

Hela lasaret

Arshogtiden

Arrangera arshogtiden och om mgjligt fors6ka ateruppvécka
de traditioner kring tillstdllningen som uteblivit till foljd av
Covid-19. Verka for att studenter fran 8k 1 & 2 ska ha en
traditionsenlig roll i arshogtidsarbetet. Arbeta mot en mer
héllbar arbetsbelastning. Arbeta mot inkludering av PR-
gruppen i arbetet.

Arbetstimmar och
budget fran fysik

Hostterminen

LaTeX-foreldsning

Se till att en introduktion till LaTeX for intresserade studenter
halls, och att tillhorande materialet publiceras pa
tekniskfysik.se.

Arbetstimmar

Borjan LP2 (mitten
av december)

Alumnimatrikeln

Sl4 ihop och skicka ut alumnimatrikeln till alumner.

Arbetstimmar

Slutet av LP4

Forelasningar

Samordna intresseforeldsningar och studiebesok — med
kopplingar till néringslivet eller akademin.

Arbetstimmar

Hela lasaret

Ingenjorsméssan

Arrangera Ingenjorsmaissa i samarbete med programledning
och alumner.

Arbetstimmar

Mitten av VT
(LP4)

TF-kalendariet

Marknadsfora TF-kalendariet till studenter. Verka for att
kalendariet ar uppdaterat med programrelaterade event.

Arbetstimmar

Hela lasaret

Info-TV

Halla Info-TV uppdaterad med diverse relevanta nyheter,
eventinformation samt annat upplysande eller underhéllande
material.

Arbetstimmar

Hela lasaret
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6. Verksamhetsomrade: IT-amanuens

IT-amanuens foregaende lasar: Henrik Wahlstrom (F19)
Verksamhetsberiittelse 2022/2023:

Allmdnt

Mitt ar som IT-amaunens har varit valdigt kul. Forsta och andra terminen skiljde sig stort.
Forsta involverade mer generella IT uppgifter och utveckling, medan andra halvan
dominerades av Robottavlingen. Jag ar generellt n6jd med min insatts, men jag hade velat
hinna med mera. En del av det planerar att ta igen under sommaren.

Réda Traden

Jag fick en introduktion om hur Réda Traden fungerar samt laste pd om den Python back-
end som anvinds. Jag har darfor kunnat gora en del smé forbattringar sa som alfabetiserade
listor, mer responsiv meny mm. Jag insag till slut att om jag ville gora alla forandringar jag
planerat i min VP sa skulle tiden inte racka till. Jag slappte darfor Roda Traden for att
potentiellt gora det som ett sommarprojekt utanfor tjansten istallet. Det har kommit in
maénga bra forslag sa det ser jag fram emot.

Jag har dock arbetat med en ny layout for profilerna for att reflektera det nya systemet med
karnkurser efter skisser fran ledningsgruppen.

Robottdavlingen

Arbetet med Robottivlingen slukade mitt arbete efter jul. Jag kunde arbeta vidare pa forra
arets succé och involverade medlemmar i Robotgruppen vilket jag ar tacksam for.
Dokumentationen, inventeringen och rutindokumenten ar dock inte till den standard som
skulle behovas for en smidig 6verlamning fran ar till r an, vilket gjorde att jag, likt
foregdende amanuens, behovde ateruppfinna hjulet och stilla ménga fragor.

I ar stdllde méanga lag upp och vi fick en full uppsattning lag till huvudtavlingen. Det var mitt
storsta stressmoment. Mitt andra stressmoment hade varit sponsring och foretagskontakt om
inte samverkansamanuens helt och hallet tog pa sig det arbetet. Manga fler hjilpte till i ar
igen och deras erfarenhet hjilpte mig vil att upprepa det goda med forra éret, som
tillexempel kvalitén pa YouTube live-streamen. Fokuset i &r da vi firade 10 ar var att piffa upp
banan och gora sméforbattringar pa det befintliga, som att méla om vita ytor och lagga till ett
golv till tavlingsarenan.

Jag borjade inte med arbetet i tid och strukturerade inte heller upp det nog bra, vilket gjorde
att de sista tva veckorna infor huvudtavlingen blev en 100 h lang sprint. Sjalva
dokumentationen har ocksa lamnats till det allra sista, dvs sommaren.

IT-uppgifter
Maillistorna har underhaéllits och uppdaterats enligt rutin. Har var rutinerna bra, men jag ska
dubbelkolla om OI integreras vil med exempelvis access till datorsalar vil.

Inga uppdateringar har gjorts i ISPn av mig, dn. D4 vi lagt till nya profiler aterstar det att se
vad for forandringar behover goras i back-end for att fa det att fungera i den nya mallen.

Jag har varit dalig pa att hélla uppsyn o6ver datorsalarna. Jag ville satta upp mer info om
forhallningsregler och tips men det blev inte av. Men studenter har varit bra pa att meddela
problem vilket jag rapporterat vidare till IT-ansvarig.
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Da vi alla amanuenser ofta var pa kontoret behovde jag aldrig kalla till amanuensmétena
utan vi bestaimde datum pa plats, men jag har agerat sekreterare och ordférande.
Amanuensmotesprotokollen har skickats till programansvarig infor ledningsgruppsmoten.
Ledningsgruppens motesprotokoll har jag kontinuerligt samlat i hemsidans dokumentarkiv.

Hemsidorna

Tekniskfysik.se har kontinuerligt uppdaterats med aktuella exjobbs- och projektannonser,
exjobbsredovisningar, motesprotokoll, kontaktuppgifter och snart ocksa information om
mottagningen. Jag har ocksa uppdaterat sidan med de nya profilerna, dndrat arkivet till en
resurssida och uppdaterat sidan for blivande studenter med relevanta tartdiagram
tillsammans med programledningen. Det finns fortfarande manga forbattringsomraden for
hemsidan som kan arbetas med de kommande aren.

I borjan av aret gick jag en webbutbildning till episerver for att kunna redigera sidorna pa
umu.se. Forutom att dndra kontaktuppgifter och listan 6ver profiler uppdaterad har jag inte
gjort s mycket.

Jag har migrerat webbhotellet och mailen fran Loopia till Hostup efter en grov mangd
mailstrul. Det nya webbhotellet har bade en battre kundtjanst, hanterande av massutskick
och ar samtidigt billigare.

Marknadsforing och studentkontakt

Arets datorintroduktion holls p4 plats i datorsalarna, lagom mingd deltagare fran F22.
Datorintroduktionen ar ett perfekt tillfalle att traffa manga fran den nya klassen och gora det
tydligt att det bara ar att svinga forbi kontoret vid problem. Jag tog inte tillfallet i akt sa
valdigt mycket. Men da vi alla amanuenser ofta varit pa kontoret sa blev det till mycket av en
social hub med ménga som kom forbi och bara snackade eller ocksa fragade om rad gillande
studier osv.

Robotgruppen har bibehéllit ménga erfarna samt fatt nya fantastiska medlemmar. Jag hade
definitivt kunnat ta hjialp av dem mer under aret men nar det vil kom till kritan levererade de
hur mycket som helst. Mdnga av dem ar intresserade att fortsatta eller gd med i ett lag till
nasta ars tavling.

Uppfoljning av aktivitetsplan fran foregaende lasar:

Aktivitetsmal Beskrivning / Aktiviteter Maluppfyllelse

Datorintro Se till att nya studenter far en inblick i datorsystemen pa Uppfyllt
programmet. Detta innefattar en kort introduktion till
MATLAB och métviardeshantering.

Roda Traden Administrera roda traden och uppdatera efter behov. Jobba fér | Delvist uppfyllt
att 6verlamning mellan framtida amanuenser blir s tydlig och
enkel som mojlig. Skapa ett 6verlamningsdokument for Roda
Traden 4. Se till att ansvaret och underhallet av Roda Triden

e  Mina ambitioner var for hoga for

att hinnas under

Gverlamnas till amanuenserna. Gor de tekniska aspekterna amanuenstjdnsten sa det arbetet
mer lattillgangliga. har flyttats till ett potentiellt
kvalitetsprojekt.
tekniskfysik.se Fortsétta underhélla hemsidan med ny information och Delvist uppfyllt

uppdatera vid behov och efter de l&ngsiktiga mélen. Inventera
hemsidan i borjan av terminen for att sékerstilla att
informationen fortfarande ar relevant. Se till att utvecklingen
av sidan blir s bra som mgjligt. Hemsidan bor vara estetiskt
tilltalande och enkel att navigera. Se till att information frin

e  Den sista meningen, som jag sjalv

la till, blev inte av alls.
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utbytesstudier uppdateras kontinuerligt.

Umu.se Haélla programmets sidor uppdaterad. Se till att utvecklingen Uppfyllt
av sidan blir s bra som majligt.
Datorsalarna Allmént underhéll av datorsalarna genom att se till att det Delvist uppfyllt
ﬁpns papper och tqner i skrivarna. Se till att férhlhlii’lllningsregler e Uppfyllt, men ett mer aktivt
for salarna nar ut till studenter och att de efterfoljs. L
Vidarerapportera ev. fel som dyker upp pé datorerna. Se till att arbete hade varit battre.
de nya studenterna pa programmet skriver pa kontraktet som
upprattats.
Hjilpa Lopande hjilpa programledningen med ev. IT-frédgor som Uppfyllt
programledningen dyker upp, t.ex. gora en onlineenkit for avhoppare och
med IT-fragor avbrottare.
Amanuensmotena Vara initialt sammankallande for amanuensmotena mellan Uppfyllt
varje ledningsgruppsméte, och déri utse en ordforande, samt
skriva och skicka ut protokoll fran dessa till ledningsgruppen.
Rutin finns for vad som ska goras i samband med moétena.
Matteutskick Underhélla matteutskicket. Ej uppfyllt
e  Inte gjort dn
Robottavling Planera och styra ihop den &rliga robottavlingen. Se till att Delvist uppfyllt
utvec}dingen av tavlingen blir s& t')ra som 'méijligt OFh ¢  Dokumentationen slipar
uppritthaller en god dokumentation. Se till att rutindokument . .
for praktiska moment skapas och hélls aktuella. Fortsétt gora ¢ Skolbesdk uteblev, men minga
tavlingen mer tillgénglig. lag anmélde sig dndd
Info-TV Underhélla Info-TV i NA-korridoren med lamplig hirdvara och | Delvist uppfyllt
mjukvara' samt admin'istrera den under &ret. Yiktiga}.utskick e Ny Info-TV skapad, men vi
fran ledningen skall visas. Implementera ett lattanvint system . .
for att uppdatera TVn. behover marknadsfora dem mer
for att locka mer information pa
den.
ISP (Individuella Bistd med teknisk support till kvalitetsamanuensen om nagoti | Uppfyllt
studieplanen) ISP backend behéver dndras.

Langsiktiga mal pa 3-5 ars sikt for verksamhetsomradet

e En levande "blogg” for de som har varit/ar pa utbytesstudier pa tekniskfysik.se och

instagram.

e Ett overlamningsdokument for Roda Traden sa att overlamningen mellan amanuenser
blir s enkel och tydlig som mojligt. Gor de tekniska aspekterna mer lattillgangliga.

e Att utveckla tekniskfysik.se till en plats som inspirerar till att lasa teknisk fysik i Umea
genom att visa pa hur roligt det ar pa programmet genom att gora den till en aktiv plats
for studenter och alumner.

e Att utveckla vara hemsidor for att synas mer utét. Lagga mer tyngd i design.
Uppritthélla en bra kvalitet pa robottdavlingen.

Aktivitetsplan for lasar 2022/2023
IT-amanuens under lasaret 2023/2024 ar: Ellie Nordfelt (F22).

Aktivitetsmal

Beskrivning/Aktiviteter

Resurs Varaktighet

Datorintroduktion

Se till att nya studenter fir en inblick i datorsystemen pa
programmet. Detta innefattar en kort introduktion till
MATLAB och métvardeshantering samt intro till
datorsalarna.

Arbetstimmar Borjan av HT

Roda Traden

Administrera roda traden och uppdatera efter behov. Jobba
for att 6verlamning mellan framtida amanuenser blir sd
tydlig och enkel som mojlig. Hall 6verlamningsdokumentet
for Réda Traden uppdaterat.

Arbetstimmar Hela Laséaret

tekniskfysik.se

Fortsitta underhélla hemsidan med ny information och
uppdatera vid behov och efter de langsiktiga malen.
Inventera hemsidan i borjan av terminen for att sékerstilla
att informationen fortfarande ar relevant. Genomfora
tillganglighets- och anvéndarvinlighetsanalys och

Arbetstimmar Hela Laséaret
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uppdatera UX efter rekryteringsmal och anvéndarvénlighet.
Se 6ver om nya undersidor kan/bor implementeras.
Installera analytics.

Umu.se

Halla programmets sidor uppdaterad med aktuell
information.

Arbetstimmar

Hela Laséaret

Datorsalarna

Allmént underhéll av datorsalarna genom att se till att det
finns papper och toner i skrivarna. Se till att
forhallningsregler for salarna nar ut till studenter och att de
efterfoljs. Vidarerapportera ev. fel som dyker upp pa
datorerna. Se till att de nya studenterna pa programmet
skriver pa kontraktet som uppréttats. Ta vidare eventuella
onskemadl om programvara fran studenterna till ansvarig.

Arbetstimmar

Hela Laséaret

Hjilpa
programledningen
med IT-fragor

Lopande hjdlpa programledningen med ev. IT-frégor som
dyker upp, exempelvis understddja med kompetens och
administrativt arbete.

Arbetstimmar

Hela Lasaret

Amanuensmotena

Vara sammankallande for amanuensmétena mellan varje
ledningsgruppsméte, och déri fungera som ordférande,
samt skriva och skicka ut protokoll fran dessa till
ledningsgruppen. Rutin finns fér vad som ska goras i
samband med moétena.

Arbetstimmar

Hela Laséaret

Matteutskick

Underhélla matteutskicket.

Arbetstimmar

Juni

Robottavling

Planera och styra ihop den &rliga robottévlingen. Se till att
utvecklingen av tévlingen blir s bra som mgjligt och
upprétthéller en god dokumentation. Se till att
rutindokument for praktiska moment skapas och halls
aktuella. Fortsétt gora tavlingen mer tillgénglig.

Arbetstimmar

Aug-Maj

Info-TV

Tillsammans med samverkansamanuensen underhalla Info-
TV i NA-korridoren med ldmplig hdrdvara och mjukvara
samt administrera den under &ret. Viktiga utskick frén
ledningen skall visas. Se ver om ytterligare info-TV kan
installeras.

Arbetstimmar

Hela Laséret

ISP (Individuella
studieplanen)

Bistd med teknisk support till kvalitetsamanuensen om
nagot i ISP back end behover dndras.

Arbetstimmar

Hela lasaret
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7. Verksamhetsomrade: Studievigledning

Studievigledare under foregaende lasar: Innan Carolina Naslund var ater i tjanst 1 september
2022 var Sandra Straumdal ansvarig. Sandra introducerade Carolina tillbaka till tjinsten pa
deltid fram till november 2022.

Verksamhetsberiittelse 2022/2023

Studentkontakter

Under lasaret har ett stort antal studenter tagits emot via telefon, mail och andra digitala
verktyg. Anledningarna har varit att hjalpa och underlitta for dem i deras studier,
studieuppehall, studieavbrott och byte av utbildning. Det har dven varit drenden med
studenter i behov av sirskilt stod och elitidrottande studenter.

Med tanke pa att dorren in till Fysikhuset via skywalken fran Naturvetarhuset ar 6ppen
mandagar, tisdagar och torsdagar mellan 13:00-14:30 har det anviants som office hours.

Informationsverksamhet mot omvdrlden

Ett stort och stadigt 6kande arbete har varit att behandla inkommande mejl och telefon fran
personer som varit intresserade av fysik-utbildningen som helhet. Har 4&ven markt en 6kning
av presumtiva studenter som rest hit for att bide prata med SYV och dven "uppleva” Teknisk
Fysik pa plats.

Granskning av valbara kurser (NyA-klienten)

Efter kursvalen infor var och host har valbara kurser granskats och godkants innan
studenterna kunnat antas. Kontrollen ar ett omfattande arbete som innefattar granskning av
programtillhorighet, behorighet och antalet sokta poang.

Antagning av studenter till "Senare del” (NyA-webben)

Antalet studenter som soker in till Teknisk fysik termin 2 eller senare har sett valdigt
varierande ut de senaste terminerna. Denna antagning administreras av studievagledaren,
dar da Bitrddande Programansvarig Krister har gjort bedomningarna da han besitter
amneskunskap, som saknas av studievigledaren. Arbetet innefattar genomgang av betyg for
grundlaggande behorighet, sedan kontroll av att behorighet for att bedoma om det ar majligt
med ett senare inhopp pa programmet. Direfter kontaktas alla tdnkbara studenter och i
samrad med dessa tas ett kurspaket for forsta terminen fram. Studievagledaren
administrerar antagningen och anmaler sedan studenten direkt till valda kurser. Under 2021
upprattades en tydlig rutin for bedomning av sokande till senare del av program. Denna har
fortsatt anvints for att sikerhetsstélla att bedomning sker sa rattsenligt som mojligt.
Studenter som lidser Oppen ingang (OI) ansoker ocks4 till Senare del av program, infor
varterminen 2023 si var det nigra studenter fran OI som valt fel och ville lisa Teknisk fysik.
Da vi hade stangt for sena ansokningar sd rekommendationen blev att 14sa de kurser som
finns inom programmet och vidare ansoka till oss infor hosten 2023, vilket inte hande.
Antagningen arbetar i skrivande stund pd om och hur det gér att forbittra processen for OI
infor varterminen 2024.

Arbete med nyckeltal
Statistikuppgifter av olika typer har framtagits under aret.
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Studieuppfoljning
Kontinuerlig uppf6ljning av studieresultaten for programstudenterna har gjorts. I forsta
hand har det varit Ettorna (F22) och Tvaorna (F21) som bevakats men dven andra argangar
har delvis varit under luppen. Ett ansenligt antal samtal har hallits. En del avhopp och
studieuppehall har skett, framfor allt fran ar 1 och ar 2. Antalet verkar dock inte langre 6ka
och orsakerna verkar forandras nagot. De vanligaste anledningarna har for det mesta
uppgetts vara méende eller intresse av annat program.

Granskning av studenter med avseende pa dispensprovning

Infor kursen Klassisk mekanik ar 1 och infor starten av ar 3 gors en kontroll av studenternas
avklarade studier. Den sa kallade ”dispensprovningen” styr om ifall studenterna ska tillatas
fortsitta sin utbildning i normal studiegdng. Om de inte tillats fortsdtta reckommenderas ofta
omregistrering pa tidigare ej avklarade kurser eller andra alternativ. Granskningen utfors av
studievigledare, studieadministrator och programansvarig tillsammans, dar
programansvarig tar det slutgiltiga beslutet.

Massor m.m.

Under aret har det hallits informationsmassor som studievagledningen tagit del av. Det giller
dels missor infor kursval under hosten och varen for vira egna studenter samt Oppet hus,
som for forsta gingen gick av stapeln p& hostterminen. Nir Oppet hus gick av stapeln
november 2022 var det rekord med antalet inbjudna elever, ca 3500 stycken.

Ledningsgruppen
Studievigledaren ar en del av ledningsgruppen for Teknisk fysik. Moten har hallits ungefar
en gang i manaden for att hélla det I6pande arbetet igang.

Uppfoljning av aktivitetsmal fran foregaende lasar

|Aktivitetsmal

Beskrivning / Aktiviteter

Maluppfyllelse

1. Studie-uppfoljning

[Malet ar att hinna arbeta igenom alla kullarna under aret.
Storsta arbetet blir bevakningen pa ar 1 och ar 2. Grupptraffar
imed ar 1 under november och &r 2 under jan/feb.

De tva forsta arskullarna dominerar som
vanligt arbetet. Arbetet med att tréffa alla
fran F22 har ocksa lett till fler enskilda
samtal. Infor dispensprovningen i Klassisk
imekanik har ocksd manga velat ha samtal om
sina studier. F21 information i helklass, vilket
ledde till enskilda samtal. Dispensprévningen
till &r 3 varit ett vanligt diskussionsdmne.
Ovriga kullar har analyserats mera
oversiktligt.

2. Lopande arbete

Skota 16pande arbete med granskning av valda kurser,
imé&ssaktiviteter och kontakter utanfor universitetet. Dessutom
moten med ledningsgrupp, amanuensernas utvecklingssamtal
och delta p4 S3P-méten.

Utfort.

3. Nyckeltal

[Framtagning av nodvandig statistik.

Efterfrigad statistik har kunnat tas fram och
anvandas.

4. Dispensprovning

Dispensprovning infor ar 3 bade i slutet av varterminen men
ocksa vid hostterminens borjan.

IDispensprovning for Klassisk mekanik pa véren.

Beslutsdokumentet for Dispensprovning har
sett 6ver och beslutades av programansvarig
2023-02-13.

Granskningen har gétt bra.

5. Systematiska
arbetet

IArbeta och sammanstilla enkéter vid studieuppehall och
studieavbrott.

Arbetet med sammanstéllningen av enkiter
vid studieuppehéll och studieavbrott kommer
att fortga.
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utsa pé rutinen for de som beviljats sarskilt stod. 4 det tillkommit en ny
andldggningsordning for studenter med
drskilt stod har det paborjats ett arbete av
tt policydokument gillande hur vi gor pa
institutionen.

Langsiktiga mal pa 3—5 ars sikt:

. Se till att det lopande arbetet fungerar minst lika bra som det gor idag.

. Se over de lopande administrativa arbetsuppgifterna kring studievigledningen och
skapa rutinbeskrivningar kring det.

. Inleda anviandning av anteckningsstod pa studieplaner i Ladok.

Mal for verksamheten samt aktivitetsplan for lasar 23/24

|Aktivitetsmal Beskrivning / Aktiviteter Resurs IVaraktighet

1. Studie-uppfoljning  [Malet dr att hinna arbeta igenom alla kullarna under aret. Arbetstimmar Hela lasaret
Storsta arbetet blir bevakningen pé ar 1 och ar 2. Grupptraffar
imed Ar 1 under november och Ar 2 under jan/feb.

2. Lopande arbete Skota 16pande arbete med granskning av valda kurser, Arbetstimmar Hela lasaret
iméssaktiviteter och kontakter utanfor universitetet. Dessutom
imoten med ledningsgrupp, delta pa triffar for
kontaktpersoner for studenter med sirskilt stod och S3P-

moten

3. Nyckeltal [Framtagning av nodvéndig statistik. Arbetstimmar Hela lasaret

4. Dispensprovning Dispensprovning infor ar 3 vid hostterminens bérjan. IArbetstimmar Framfor allt var, sommar
Dispensprovning for Mekanik pé véren. och tidig host

Hela lasaret

Skapa en bedémningsmatris for dispensprovningen i Klassisk
mekanik A med hjilp av programledningen.

5. Systematiska arbetet [Rutinen for studenter som ansoker om sérskilt stod samt blivitjArbetstimmar Kommer ta upp pa varje
beviljad terminsintroduktion.
Skapa ett policydokument tillsammans med studierektor pa Framforallt tidig host.
lhur vi arbetar med studenter som fatt beslutat om sérskilt
stod.
Dokumentera arbetsrutiner for de insatser dar SYV ar Hela lasaret
involverad eller ansvarar for.
IArbeta kring processen for ansékningar frin Oppen Ingéng, Hela lasaret
tillsammans med antagningen.

6. Rekrytering [Fundera kring marknadsforing, framfor allt hur Arbetstimmar Hela lasaret, framfor allt
vi ska synas mer pa Oppet hus host.
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8. Verksamhetsomrade: Examensarbetet

Examensarbetesansvarig foregiende ldsir: Rasmus Oberg.
Verksamhetsberiittelse foregaende lisar: 2022/2023

Kontinuerlig hantering av anmadalan till exjobb

Inkomna webanmalningar till exjobb har granskats och tilldelats lampliga examinatorer och
interna handledare. Darefter har nodvandig information skickats ut till studenter,
handledare och examinatorer. Studieadministrator informerades samtidigt for att exjobben
skulle registreras i LADOK vid arbetenas start.

Exjobbsredovisning

Ordinarie redovisningar av exjobb har skett i januari, mars, juni, augusti och november. Vid
redovisningstillfadllena har anmalningar samlats upp. En timme sétts av for varje redovisning
och studenterna opponerar pa varandras exjobb. Information om schema skickades ut till
alla berorda i god tid innan redovisningsdagen. Alla Tekniska fysiker och personal vid
Institutionen for fysik informerades om redovisningarna. Under det senaste arets 5 ordinarie
redovisningstillfallen (juni 2022 — april 2023) har totalt 42 studenter redovisat sina
examensarbeten.

Efterbehandling av redovisning

Efter redovisningen pamindes student, handledare och examinator om vad som maste goras
for att exjobbet ska kunna avslutas och godkidnnas. Studenten maéste se till att rapporten ar
Kklar, trycks samt publiceras i DiVA. Examinator ska godkéanna en slutlig version av rapporten
och kontrollera den mot URKUND. Student, handledare och examinator ska ocksa gora en
utvardering av exjobbet. Mottagningsfrekvens for utvirderingarna ar tyvarr lang, men
sammanfattningsvis ar utviarderingarna positiva fran alla grupper.

Planering av kommande redovisningstillfallen

Nya redovisningstillfallen har kontinuerligt bokats under aret. Fem tillfdllen ska finnas. Detta
for att det inte ska bli alltf6r 1angt mellan mgjligheterna att redovisa men samtidigt att det
ska finnas minst tva som redovisar vid varje tillfille.

Informationsseminarier om exjobb
Informationsseminarium om hur man ordnar ett exjobb samt hur man skriver en rapport
holls i november och april.

Nominering av exjobb till priser
Utskick for att nominera exjobb till Lilla Polhemspriset gjordes under véaren.

Digitalisering av exjobbshantering

Fortsittning och avrunding av projekt for att skapa ett nytt digitalt verktyg for att hantera
exjobbsprocessen. Projektet syftar skapa en platform for att forenkla kommunikation mellan
olika parter i exjobbshantering, samt samla all information rérande individuella exjobb péd en
plats. Design och implementering av verktyget har fortgatt under aret.
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Sammanstallning av examensprojekt pa fysikinstitutionen

Kallelse for exjobbsutlysningar pa fysikinstitutionen har gjorts for att underlitta
studenternas mojlighet att hitta intressanta exjobb inom institutionens forskningsomraden.

Uppfoljning av aktivitetsplan fran foregaende lisar:

Aktivitetsmal Beskrivning / Aktiviteter Mailuppfyllelse
Skoéta det 16pande Se till att alla moment i exjobbsprocessen Lyckat

arbetet med exjobb | flyterp & som sig bor.

Upparbetning av Utskicksmaterial och websidor &r hela Lyckat

nytt material tiden i behov av smirre uppdateringar.

Ny exjobbssida Implementera ny GDPR-siker hantering av | I slutskede

exjobb i Canvas

Langsiktiga mal pa 3—5 ars sikt:
o Etablera battre rutiner for att uppmuntra akademiska handledare att delta vid exjobb.

e [Etablera bittre kontakter med relevanta institutioner for inhyrning av examinatorer;
huvudsakligen MatStat och TFE.

Aktivitetsplan for lasaret 2023/2024:
Examensarbetesansvarig nista lasar kommer vara Nils Henriksson

Aktivitetsmal Beskrivning/Aktiviteter Resurs Varaktighet
Skata det 16pande Se till att alla moment i exjobbsprocessen flyterpd som sig | Arbetstimmar Hela lasaret
arbetet med exjobb bor.

Upparbetning av nytt Utskicksmaterial och websidor ar hela tiden i behov av Arbetstimmar Hela lasaret
material smirre uppdateringar.

Ny ansvarig Skola in ny exjobbsansvarig Arbetstimmar Hostterminen
Ny exjobbssida Utvirdera/modifiera ny exjobbssida efter upptickta Arbetstimmar Hostterminen

behov
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